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ARGUMENT

Pe termen lung Scoala Gimnaziald Valea Moldovei 1si propune sa punad bazele formarii
personalitatii complexe a individului pentru a fi util societatii, folosind modelele locale, prin
colaborare cu tofi membrii comunitatii si in contact permanent cu lumea, oferind sanse egale la
educatie tuturor elevilor indiferent de etnie.

Tn acord cu viziunea, Scoala Gimnaziali Valea Moldovei pune in centrul activitatii
instructiv educative copilul si intelegerea complexitatii fiecarei varste, pentru a oferi o educatie
individualizatd cerintelor fiecarui elev in parte, in contextul exigentelor academice ale unei
societati internationale.

Scoala ofera elevilor sanse egale la educatie, intr-un spatiu multicultural, in care au
posibilitatea de a-si atinge potentialul maxim, beneficiind de un mediu educational atractiv.

Scoala Gimnaziala Valea Moldovei este o comunitate in care toti elevii sunt apreciati si
respectati, o scoald care cautd permanent resurse pentru a sprijini elevii cu situatii sociale de risc.

Regulamentul de ordine interioara este legea scolii noastre. Acesta ne organizeaza
activitatea dupa cum legile organizeaza viata sociald. Idealul nostru este si traim intr-0 tara
democraticd, sa-i respectam pe cei din jur si sd ne gisim propriul drum, lucruri care se Invata in
scoala.

Dorim ca acest regulament sd contribuie la formarea viitorului cetdtean, avand familia
elevului ca partener important.

Conducerea Scolii Gimnaziale Valea Moldoveli



TITLUL 1
DISPOZITII GENERALE

CAPITOLUL 1
Cadrul de reglementare

Art. 1 Prezentul Regulament de organizare si functionare contine reglementari specifice
privind desfasurarea activitatilor instructiv-educative cu caracter scolar si extrascolar, ale
activitatilor de naturd administrativa, financiar-contabile si de secretariat din cadrul Scolii
Gimnaziale Valea Moldovei. Acesta este elaborat in conformitate cu ,,Regulamentul de
organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar”, in vigoare de la 31
august 2016 si publicat in Monitorul oficial, Partea I, Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.18/10.01.2011 si Art. 242 din Legea nr.
53/2003 / Codul muncii.

Art. 2 Intreaga activitate desfasurati in Scoala Gimnaziala Valea Moldovei va trebui si
fie orientata spre indeplinirea cerintelor cuprinse in Articolul 3 care se refera la principiile care
guverneaza invatamantul si Articolul 4 din Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011:

a) Invatamantul are ca finalitate formarea personalitatii umane;

b) invatamantul asigura cultivarea dragostei fata de tard, fata de trecutul istoric si de
traditiile poporului roman;

c) finalitatile scolii romanesti se realizeaza prin strategii si tehnici moderne de instruire si
educare, sustinute de stiintele educatiei si de practica scolara, conform obiectivelor fiecarui nivel
de Invatamant.

Art. 3 Acest regulament intern de organizare si functionare al scolii are drept scop sa
organizeze viata scolii noastre constituitd din: cadre didactice, elevi si parinti, personal didactic
auxiliar si nedidactic, colectivitate are ca obiectiv formarea intelectuala, fizica, artistica i moral-
civica a tuturor elevilor, plecand de la aptitudinile si personalitatea fiecaruia, pe fondul respectarii
Curriculum-ului National si a legilor in vigoare.

Prezentul regulament este stabilit in vederea asigurarii unei desfasurari in conditii optime si
la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv-educativ precum si a activitatilor conexe
care se desfasoara in cadrul Scolii Gimnaziale Valea Moldovei

Standardele procesului de invatimant

Art. 4 Pentru desfasurarea, la standarde de calitate, a procesului instructiv-educativ, Scoala
Gimnaziala Valea Moldovei se angajeaza:

a) sd asigure spatiul, cadrul organizatoric si cel logistic pentru desfasurarea procesului
instructiv-educativ in conditii legale;

b) sa ofere servicii educationale de calitate, la nivelul standardelor elaborate de M.E.N.,
atat pentru clasele pregatitoare cét si pentru ciclurile primar si gimnazial;

c) sd asigure securitatea elevilor pe perioada prezentei acestora 1n incinta si spatiul scolar,
precum si in deplasarile organizate de scoala si aprobate de 1.S.J. Suceava;

d) sa coopereze cu toate institutiile si structurile de ale caror servicii beneficiaza scoala si
de care depinde bunul mers al procesului de Tnvatdmant;

e) sa dea dovada de respect si consideratie in relatiile cu elevii si parintii sau reprezentantii
lor legali, intr-un raport de egalitate;

f) sd nu desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intima,
privata si familiala a elevului;

g) sd trateze cu profesionalism si responsabilitate orice situatie speciald legatd de educatia
elevului/copilului;

h) sa stabileascd, de comun acord cu parintii, calendarul intalnirilor periodice si apoi sd il
puna in aplicare;

i) sa elibereze, la cerere si in timp util, orice document scolar ce serveste interesului
elevului;



j) sa asigure accesul egal la educatie, In limitele planului de scolarizare si a efectivelor
aprobate, cu interzicerea oricarui tip de discriminare;

k) sa analizeze si sa decida, prompt si responsabil, referitor la orice solicitare din partea
parintelui sau elevului si sa asigure transparenta tuturor activitatilor derulate, organizate sau
aprobate de scoala;

1) sa solicite implicarea parintilor in stabilirea disciplinelor optionale de examen si sa
stabileasca CDS in fnctie de solicitarile beneficiarilor;

m) sd recompenseze sau sa sanctioneze, dupd caz, obiectiv si echitabil, rezultatele si
conduita elevilor.

Art. 5 Prezentul regulament a fost intocmit de membrii Comisiei pentru revizuirea R.O.l. si
contine reglementiri suplimentare care nu sunt cuprinse in R.O.F.U.T.P. Acesta intra in vigoare la
inceputul anului scolar, dupd dezbaterea si avizarea sa in Consiliul Profesoral, aprobarea in
Consiliul de Administratie, consultarea organizatiei sindicale din scoald si va fi adus la cunostinta si
Comitetului reprezentativ al parintilor.

Art. 6 (1) Regulamentul de organizare si functionare al scolii, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia, se aproba, prin hotarare, de catre Consiliul de Administratie dupa care se
inregistreaza la secretariatul scolii. Pentru aducerea la cunostinta personalului didactic, didactic-
auxiliar si administrativ, acesta se afiseaza la avizier. Invatatorii, profesorii pentru invitimantul
primar si profesorii diriginti au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor acest regulament.

(2) Conducerea scolii va coordona prelucrarea obligatorie a acestui regulament, de catre tot
personalul didactic, tuturor elevilor si parintilor acestora, care ulterior igi vor asuma, prin
semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile acestuia. Fiecare sef de comisie si
catedra metodica din scoald va primi cate un exemplar din acest regulament, care de altfel, va
exista si la biblioteca scolii, pentru a putea fi consultat de orice angajat al scolii, de elevi sau de
catre parintii acestora.

Art. 7 Respectarea regulamentului de organizare si functionare al scolii este obligatorie
pentru toate persoanele care intrda in Scoala Gimnaziala Valea Moldovei respectiv: personal
didactic, didactic-auxiliar si administrativ, elevi, parinti, personalului angajat temporar, cu cumul
sau cu norma incompletd, persoanelor detasate in unitate, precum si personalului angajat pentru
prestarea de servicii in cadrul gcolii noastre.

Art. 8 Nerespectarea R.O.l al scolii constituie abatere si se sanctioneaza conform
prevederilor legale.

Art. 9 Regulamentul intern al scolii poate fi revizuit anual, Tn termen de cel mult 45 de
zile de la inceputul fiecarui an scolar sau ori de cate ori este cazul, la initiativa a 2/3 din numarul
membrilor Consiliului de Administratie si cu consultarea organizatiei sindicale din cadrul scolii.

Art. 10 Respectarea prevederilor prezentului regulament reprezintd o garantie a cresterii
calitatii si a prestigiului invatamantului preuniversitar in Scoala GimnazialaValea Moldovei, scop
pentru care ne propunem urmatoarele obiective:

a) asumarea continutului prezentului regulament de catre intregul personal al scolii;

b) mentinerea unui grad inalt de profesionalism conform fisei postului i a altor
regulamente in vigoare;

c) ameliorarea calitativa a relatiilor dintre actorii educationali;

d) cresterea gradului de coeziune a personalului implicat in activitatea educationala;

e) promovarea unor valori ce fundamenteaza viziunea si misiunea Scolii Gimnaziale
Valea Moldovei

f) sensibilizarea opiniei publice in directia sustinerii valorilor educatiei.

Art. 11 Tn incinta Scolii Gimnaziale Valea Moldovei sunt interzise, potrivit legii, crearea si
functionarea oricaror formatiuni politice, desfasurarea activititilor de propaganda politica si
prozelitism religios, orice formd de activitate care incalcd normele generale de moralitate si care
pun in pericol sdnatatea fizicd sau psihica a elevilor, precum si a personalului didactic si nedidactic.



TITLUL N
ORGANIZAREA SCOLII GIMNAZIALE VALEA MOLDOVEI
CAPITOLUL 1
Reteaua scolara

Art. 12 Scoala Gimnaziala Valea Moldovei este o unitate de invatamant cu personalitate
juridicd, are conducere, personal, intocmeste situatii financiare si dispune, in limitele si conditiile
prevazute de lege, de autonomie institutionald si decizionala.

Art. 13 (1) Tn conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, publicati in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.18/10.01.2011, Scoala Gimnaziala Valea Moldovei
scolarizeaza cu prioritate, elevii care au domiciliul pe strazile arondate unitatii de invatamant, sau
din comunele arondate, in urma unei solicitari scrise a parintilor, in limita planului de scolarizare
si a efectivelor maxime pe clasi, stabilite de lege. Inscrierile se fac in urma unei solicitari scrise
din partea parintilor si se aproba de cétre Consiliul de Administratie al scolii, in limita planului de
scolarizare aprobat.

(2) Prin exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice,
elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.

CAPITOLUL 2
Organizarea programului scolar

Art. 14 Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator. Scoala Gimnaziald Valea Moldovei respecta structura anului scolar, respectiv perioadele
de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunii de examene nationale, care se stabilesc prin
ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 15 (1) In Scoala Gimnaziala Valea Moldovei se organizeaza cursuri de zi, ale
invatdmantului preuniversitar, dupa cum urmeaza:

- ciclul prescolar
- ciclul primar, cuprinzand: clasa pregatitoare si clasele I-1V;
- ciclul secundar, care cuprinde: gimnaziu, clasele V-VIII

Art. 16 (1) Programul scolar precum si orele de incepere si de incheiere ale cursurilor se
aprobd anual de catre Consiliul de administratie, la propunerea directorului scolii si a Comisiei
pentru elaborarea orarului.

(2) Cursurile se desfasoara astfel:

(1) Scoala Gimnaziala Valea Moldovei functioneaza cu 2 grupe de gradinitd, 4 clase primare
si 10 clase gimnaziale. Clasele primare invati in schimbul II, incepand cu ora 13°, iar clasele
gimnaziale — in schimbul 1, incepand cu ora 8° - conform schemei:

Schimbul I : 810 — 1410
Schimbul 11 : 1310 170

La invitimantul prescolar programul incepe la ora 8'%%i se incheie la ora 121

(2) In situatia in care numarul de sali de clasi este redus, iar numarul elevilor este mare,
Scoala Primara Mironu functioneaza in trei schimburi astfel:
Schimbul I: 81° - 11%°
Schimbul 11: 112 — 14%
Schimbul 111: 140 — 180

(3) Cursurile pentru elevii din clasa pregatiroare si din clasele I si a II-a, nu vor incepe

nainte de ora 8,00. Tn invitimantul primar, ora de curs este de 45+5 minute cu activitati de
recreere, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora. La clasele pregatitoare si la clasa I, ora are 30
— 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative. Pentru clasele de
gimnaziu ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora.

(4) Tn zilele de incheiere a semestrelor sau in alte situatii speciale (cu ocazia unor
festivitati, teste nationale sau pentru Consiliul Profesoral) Consiliul de Administratie poate aproba
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reducerea duratei orelor de curs (dar nu mai putin de 30 minute) si a pauzelor sau se poate realiza
un program scolar special , cu aprobarea [.$.J. Suceava.

Art. 17 Intrarea in scoald se realizeazd cu maxim 15 minute inaintea inceperii
programului claselor, respectiv 7,45 si 12,55. Elevii vor intra in scoala in ordine, prin locurile
stabilite, iar dupa orele de curs vor parasi scoala.Elevii claselor pregatitoare, I, all-a, alll-a vor fi
insotiti obligatoriu de cadrele didactice pana la iesirea din scoald.Ramanerea nejustificata in clasa,
in lipsa unui cadru didactic este interzisa si se va sanctiona.

Art. 18 Orarul scolii se intocmeste de catre Comisia de elaborare a orarului si se aproba in
Consiliul de Administratie Tnainte de inceperea cursurilor noului an scolar.

Art. 19 Repartitia salilor de clasa, se modifica in fiecare an.

Art. 20 Programul cadrelor didactice se desfasoara in intervalul 8.00 — 18.00 in functie de
orar §i exceptional mai tarziu, In cazul unor activitafi extragcolare, sedinfe cu paringii sau consilii
profesorale.

Art. 21 Activitatea extracurriculara (pregatirea suplimentard, cercurile, activitatile

cultural- artistice si sportive etc.) se desfasoara in afara orarului scolii, cu exceptia activitatii
incluse n norma didactica si neaparat in prezenta unui cadru didactic care va consemna activitatea
n condica de activitati extracurriculare. Organizarea si evidenta acestor activitati revine catedrelor
si Consiliului pentru curriculum.Pentru orice activitate extracurriculara este obigatoriu o
planificare, un program de desfasurarte si aprobare de la conducerea scolii cu cel putin trei zile
inainte de desfasurare.
(1)in urma analizei de nevoi Intreprinse de Consiliul de administratie, privind resursele existente
(umane, financiare si materiale) din unitatea de invatamant, o comisie propune o ofertd sub forma
de pachete educationale pentru programul ,,Scoala dupa scoala”, conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice. Programul ,,Scoala dupa
scoald” se organizeaza prin decizia consiliului de administratie al unitatii de invatdmant, cu avizul
inspectoratului scolar.

Art. 22 Ordinea si disciplina se asigura de catre conducerea scolii, profesorii de serviciu
de pe fiecare palier si personalul nedidactic, auxiliar. Indiferent de motiv, se interzice scoaterea
elevilor de la orele de curs.

Art. 23 In situatiile de alarmi sau de incendiu, cind se impune parisirea de urgenti a
scolii, evacuarea elevilor se face sub supravegherea cadrelor didactice aflate la ora de curs in clasa
respectiva, in momentul declansarii semnalului de alarma difuzat prin statia de amplificare a scolii
sau semnal sonor neintrerupt timp de un minut, dupa schema afisata pe panourile de afisaj din
scoala.

Art. 24 Conditiile de acces in Scoala Gimnaziala Valea Moldovei pentru cadre didactice,
elevi, parinti si vizitatori sunt anexate prezentului regulament. (Anexa 6)

Art. 25 Programul de desfasurare a activitatii serviciilor in Scoala Gimnaziala Valea
Moldovei este urmatorul:

e Secretariat: 8°° - 16 . Program cu publicul — luni si marti, cu posibilititi de
modificare in functie de nevoile scolii sau ale parintilor.
Biblioteca: 8% - 16 ®
Contabilitate: 8% - 16 ©
Serviciul administrativ: 7% - 15 ©
Personal de ingrijire: 6% - 14 9 /1200 - 20 %
Muncitor intretinere: 6% - 14 ©
Program de audiente director: marti -12 - 16

CAPITOLUL 3
Formatiunile de studiu

Art. 26 (1) in Scoala Gimnaziald Valea Moldovei formatiunile de studiu cuprind clase de
elevi care se constituie pe baza optiunii parintilor si la propunerea directorului, prin hotararea
7



Consiliului de Administratie. Clasele si efectivele acestora se constituie la inceputul anului scolar
si sunt aprobate de 1.S.J. Suceava, respectiv M.E.N., conform prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzatoare, scoala poate organiza
clase sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea Consiliului de Administratie al
ISJ. Suceava.

(3) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi care opteaza
pentru aceleasi optionale, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, cu incadrarea in
numarul de norme aprobat.

(4) Pentru fiecare elev cu deficiente grave/profunde/severe/asociate orientat de catre
centrul judetean de resurse si asistentd educationald pentru Invatdmantul de masa, efectivele
existente ale claselor se diminueaza cu 3 elevi.

Art. 27 (1) Conducerea scolii va alcatui, de regula, clasele, tinandu-se cont ca elevii sa fie
grupati dupa limbile moderne studiate si disciplinele optionale. Exprimarea optiunilor se face in
sedintd comuna parinti-elevi din oferta propusa clasei respective in termenul anuntat. Deoarece
orele de aprofundare/extindere se pot realiza doar cu intreg colectivul de elevi, minoritatea se
supune majoritatii.

(2) Insituatii bine specificate, la solicitarea scrisd a parintilor si a elevilor, directorul poate
efectua modificari in studierea limbilor moderne, prin inversarea ordinii de studiere a celor doua
limbi sau chiar prin schimbarea lor. In acest caz, conducerea scolii este obligati si asigure un
program de sprijin al elevilor care nu au studiat limba moderna respectiva sau nu se afla la acelasi
nivel de studiu cu restul elevilor din clasa.

Art. 28 Numarul de clase pe nivel de an de studii este stabilit prin decizia Consiliului
profesoral si aprobat de catre 1.S.J. respectiv M.E.N. iar programul scolar precum si orele de
incepere si de incheiere ale cursurilor se aproba anual de catre Consiliul de Administratie, la
propunerea directorului scolii si a Comisiei pentru elaborarea orarului.

TITLUL [
MANAGEMENTUL SCOLII GIMNAZIALE VALEA MOLDOVEI
CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 29 (1) Managementul Scolii Gimnaziale VValea Moldovei este asigurat in conformitate
cu prevederile legale, avind ca organe de conducere si decizie ale scolii: Consiliul de
Administratie, directorul si directorul adjunct.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea scolii se consultd, dupa caz, cu
toate organismele interesate: Consiliul Profesoral, organizatiile sindicale, Consiliul reprezentativ
al parintilor, Consiliul scolar al elevilor, si autoritatile administratiei publice locale.

(3) Catedrele/comisiile metodice de specialitate, Consiliul clasei si comisiile de lucru pe
probleme constituite la nivelul scolii, reprezinta organele de lucru. Aceste organe isi desfasoara
activitatea pe baza unor planuri de munca anuale si semestriale supuse aprobarii Consiliului de
Administratie Tnainte de inceperea anului scolar.

(4) Organigrama scolii, care se aproba in fiecare an de catre Consiliul Profesoral la
propunerea Consiliului de Administratie, este parte integranta a prezentului regulament. (Anexa
nr. 8)

CAPITOLUL 2
Consiliul de Administratie

Art. 30 (1) Consiliul de Administratie este organul de conducere al scolii noastre si are rol
de decizie in domeniul administrativ. Acesta se organizeazd si functioneazd conform
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de
invatdmant, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nationale.
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(2) Presedintele Consiliului de Administratie este directorul scolii.

(3) Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale Valea Moldovei este constituit, potrivit
legii, din 9 membri - 5 sunt cadre didactice alese de Consiliul Profesoral, un reprezentant al
primarului municipiului, 2 reprezentanti ai Consiliului local si 2 reprezentanti ai parintilor.
Directorul si consilierul educativ sunt membri de drept ai Consiliului de Administratie din cota
aferenta cadrelor didactice din scoala.

(4) Numarul membrilor i componenta acestuia sunt aprobate in fiecare an scolar, in prima
sedinta a Consiliului profesoral, de reguld inainte de inceperea cursurilor, pe baza propunerii
Consiliului de Administratie anterior. Membrii Consiliului de Administratie coordoneaza si
raspund de domenii de activitate, pe baza delegarii de sarcini realizata de directorul scolii.

(5) Secretarul Consiliului de Administratie este numit de director, avand atributia de a
consemna, intr-un registru special, procesele verbale ale sedintelor.

Art. 31 (1) La sedintele Consiliului de Administratie participa de drept, reprezentantul
organizatiei sindicale din scoala, cu statut de observator. Punctul sdu de vedere se consemneaza in
procesul-verbal.

(2) Presedintele Consiliului de Administratie, prin secretarul acestuia, are obligatia de a
convoca liderul sindical din scoald la toate sedintele. Membrii Consiliului de Administratie
observatorii $i invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte de Inceperea sedintei ordinare,
comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeaza a fi discutate. In cazul sedintelor
extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte prin fax, e-mail sau sub semnatura.

(3) La sedintele Consiliului de Administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
directorul are obligatia de a convoca si reprezentantul elevilor, care are statut de observator.

Art. 32 (1) Consiliul de Administratie se intruneste lunar pe baza unui grafic stabilit la
inceputul anului scolar (convocarea se face cu minimum 3 zile inainte) sau ori de céte ori
considera necesar directorul sau o treime din membrii acestuia. Hotédrarile Consiliului de
Administratie se iau prin vot deschis, cu jumatate plus unu din numarul membrilor componenti ai
acestuia.

(2) Hotararile Consiliului de Administratie se adopta cu majoritatea voturilor celor prezenti.

(3) Hotararile Consiliului de Administratie care vizeaza personalul din unitate, cum ar fi
procedurile pentru ocuparea posturilor, a functiilor de conducere, acordarea gradatiei de merit,
restrangerea de activitate, acordarea calificativelor, aplicarea de sanctiuni si altele asemenea, se
iau prin vot secret. Membrii Consiliului de Administratie care se afld in conflict de interese nu
participa la vot.

(4) Deciziile privind bugetul si patrimoniul scolii se iau cu majoritatea din totalul
membrilor Consiliului de Administratie.

(5)Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea,raspunderea
disciplinara si disponibilizarea personalului didactic se iau la nivelul unitatii de invatamant de
catre consiliul de administratie, cu votul a doua treimi(2/3) din totalul membrilor.

Art. 33 Consiliul de Administratie are atributiile previazute in R.O.F.U.I.P , In vigoare de
la 13 ianuarie 2015.

CAPITOLUL 3
Directorul

Art. 34 (1) Directorul exercitd conducerea executiva a scolii, in conformitate cu atributiile
conferite de legislatia Tn vigoare, cu hotararile Consiliului de Administratie al scolii si cu
prevederile R.O.F.U.1.P., n vigoare de la 30.08.2016.

(2) Functia de director se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadrele
didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, complementare si suplimentare, directorul incheie
contract de management administrativ-financiar cu primarul comunei Valea Moldovei.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.

(5) Directorul scolii poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a Consiliului de
Administratie al 1.S.J. Suceava, la propunerea a 2/3 dintre membrii Consiliului de Administratie al
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scolii, sau la propunerea Consiliului Profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta situatie
este obligatorie realizarea unui audit de cétre inspectoratul scolar.

(6) In cazul vacantirii functiilor de director si director adjunct, conducerea interimara este
asigurata, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de catre un
cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invatdmantului, prin decizia inspectorului
scolar general, in baza hotararii Consiliului de administratie al I1.S.J., cu posibilitatea consultarii
Consiliului Profesoral si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 35 Atributiile, drepturile si obligatiile directorului scolii sunt cele prevazute in
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, in vigoare de
la 30.08.2016.

Art. 36 Tn exercitarea atributiilor si responsabilitatilor stabilite, directorul emite decizii si
note de serviciu.

Art. 37 Directorul este presedintele Consiliului Profesoral si prezideaza sedintele acestuia.

CAPITOLUL 4
Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 40. — Pentru optimizarea managementului unitatii de invatdmant, conducerea
acesteia elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

Art. 41. — (1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invatamant sunt:

a) rapoartele de activitate semestriale asupra activitatii desfasurate;

b) rapoartele comisiilor §i compartimentelor din unitatea de Invatdmant;

c¢) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2) Conducerea unitatii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sd contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 42. — (1) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se intocmesc de cétre director
si directorul adjunct.

(2) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se valideaza de catre consiliul de
administratie, la propunerea directorului, la inceputul semestrului al doilea, respectiv la
inceputului anului scolar urmator.

(3) Rapoartele semestriale si anuale de activitate validate sunt prezentate de catre director
in sedinta Consiliului profesoral.

Art.43. — Rapoartele semestriale si anuale de activitate sunt facute publice pe site-ul
unitdtii de Tnvatamant sau, in lipsa acestuia, prin orice altd forma, fiind documente care contin
informatii de interes public.

Art. 44, — Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de catre comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la
propunerea coordonatorului comisiei §i se prezintd, spre analiza, consiliului profesoral.

Art.45. — (1) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) planul operational al unitaii,

¢) planul managerial (pe an scolar);

d) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii
managementului unitatii de invatamant.
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Art. 46. — (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe
termen lung si se elaboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de
trei — cinci ani.

Acesta contine: a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuald a resurselor umane,
materiale si financiare, relatia cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza
mediului extern (de tip PESTE);

C) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de Tnvatamant, respectiv activitati manageriale,
si evaluare.

Art. 47. — (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se
elaboreaza de catre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de
catre consiliul de administratie.

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform figei postului, in
concordanta cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala.

Art. 48. — Planul operational constituie documentul de actiune pe termen scurt, se
elaboreaza pentru un an scolar si reprezinta planul de implementare a proiectului de dezvoltare
institutionald. Planul operational se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba
de catre consiliul de administratie.

Art. 49. — Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va
cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art.50. — Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invatamant;

¢) schema orara a unitatii de invatamant;

d) planul de scolarizare;

e) dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului

TITLUL IV
PERSONALUL SCOLII GIMNAZIALE VALEA MOLDOVEI
CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 51 (1) Personalul scolii este format din personal didactic (care poate fi de conducere si
de predare), personal didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului scolii se face prin concurs, conform normelor specifice iar
angajarea personalului scolii se realizeazd prin incheierea unui contract individual de muncé cu
scoala, prin reprezentantul sau legal, directorul.

Art. 52 (1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din
invatdmantul preuniversitar sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.

Personalul didactic din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei:

= trebuie sd indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din
punct de vedere medical,
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= trebuie sd aiba o tinutd morald demna, In concordantd cu valorile pe care trebuie sa le
transmita elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil;

= are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, in incinta scolii, pe parcursul desfasurarii
programului scolar si a activitatilor extracurriculare/extrascolare;

= are obligatia sd sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald
specializate, directia generald de asistentd socialda si protectia copilului in legiturd cu orice
incélcari ale drepturilor copilului, inclusiv cu aspecte care ii afecteaza demnitatea, integritatea
fizica si psihica.

Personalului didactic din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei:

» ii este interzis sd desfasoare actiuni de naturd sd afecteze imaginea publica a elevului,
viata intimd, privata si familiala a acestuia;

» ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze verbal, fizic sau
emotional elevii si/sau colegii.

Art. 53 Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare ale scolii. Organigrama se propune de catre director
la Tnceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre Consiliul de Administratie si se Inregistreaza ca
doument oficial la secretariatul scolii.

Art. 54 Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice si in
comisii de lucru pe diferite domenii de activitate. Regulamentul de ordine interioarda al scolii
cuprinde prevederi specifice referitoare la organizarea si functionarea acestora.

Art. 55 Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate,
respectiv: secretariat, financiar-contabil, administrativ, precum si alte compartimente, potrivit
legislatiei in vigoare, care se afld in subordinea directorului sau a directorului adjunct, in
conformitate cu organigrama scolii.

CAPITOLUL 2
Personalul didactic al scolii

Art. 56 Personalul didactic are drepturi si obligatii care decurg din legislatia in vigoare, din
Statutul cadrelor didactice (art. 96-107) precum si din prevederile contractului colectiv de munca.
Personalul didactic are obligatii i raspunderi de natura profesionald, materiald i morala, care
garanteaza realizarea procesului instructiv-educativ, conform legii.

Obligatiile cadrelor didactice

Art. 57 Cadrele didactice din Scoala Gimnaziald Valea Moldovei sunt obligate:

% sa Indeplineasca cu responsabilitate toate atributiile prevazute in fisa individuala a
postului, la termenele stabilite si sa finalizeze toate sarcinile trasate de organele de decizie si de
lucru (sau de catre sefii acestora); sa participe activ la sedintele comisiilor metodice din care fac

parte;

% sa intocmeasca planificarilor anuale §i semestriale atat la specialitate cat si la
activitatile educative si sa le prezinte sefilor de catedra si directorului scolii la termenele stabilite;

% sa se pregateasca permanent si cu responsabilitate pentru toate activitatile didactice in
specialitate cat si in psihopedagogie (prin studiu individual si participarea la actiunile de
perfectionare organizate de catedra, scoald, 1.S.J., C.C.D.sau M.E.N., sustinerea gradelor didactice
si reciclari periodice conform deciziei Consiliului de Administratie); stagiarii precum si cadrele
desemnate de Consiliul de Administratie vor intocmi proiecte de lectie;

% sa fie permanent preocupate de implementarea Reformei in procesul de predare-
invatare;

¢ sa consemneze absentele la Inceputul orelor de clasa si sa treacd notele acordate in
catalog ; profesorii care utilizeaza catalogul personal au obligatia de a consemna absentele i
notele Tn catalogul oficial la sfarsitul fiecarei zile de curs; in general numarul minim de note va fi
egal cu numarul de ore plus unu, urmarindu-se permanent ritmicitatea notarii;
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¢ sa consemneze in carnetul fiecarui elev notele evaludrii la obiectul sdu; aceasta sarcina
nu este a dirigintelui, care doar verifica daca parintii au luat la cunostinta prin semnaturd de
situatia scolara a elevului;

¢ sa asigure conducerea procesului instructiv-educativ in scopul realizarii obiectivelor
lectiei si in general a materiei predate, pentru toti elevii clasei; ca urmare, elevii, nu vor fi dati
afara de la ore; in cazuri deosebite, dupa ora, profesorul anuntd dirigintele, sau directorul scolii
despre problemele aparute, propunand masuri disciplinare pentru fiecare caz in parte;

% sa evalueze elevii tinand cont de standardele nationale si metodologiile de evaluare
specifice fiecarei catedre si sd incheie situatia scolara (media semestriald) a elevilor in ultima ora
de curs;

% la toate lucrarile scrise, teste, teste sumative, etc., profesorii au obligatia:

¢ de a prezenta modul Tn care se va face notarea (baremul de corectare);

e de a supraveghea elevii in timpul lucrarilor scrise si de a retine materialele utilizate
pentru a copia; elevului 1n cauza i se va schimba subiectul, iar acesta il va trata Tn timpul ramas;
totodata tentativa de frauda va fi pedepsita prin scaderea notei la purtare;

e de a corecta lucrdrile intr-un timp cat mai scurt (o saptdmana), returnand elevilor
lucrarile corectate pentru a fi prezentate parintilor;

e de a corecta lucrarile scrise semestriale, sau testele sumative si de a trece notele in
catalog cu cel putin doua sdaptamani Tnainte de sfarsitul semestrului; lucrarile scrise si tezele, se
pastreaza in scoald pana la sfarsitul anului scolar si pot fi consultate de parintii elevilor in prezenta
profesorului;

e de a trece in catalog notele obtinute dupa clarificarea eventualelor nelamuriri ale
elevilor cu privire la aplicarea baremelor de corectare, enumerand greselile cele mai frecvente
intalnite in corectarea lucrarilor clasei respective ;

¢ cadrele didactice raspund de corectitudinea mediilor incheiate; invatatorii si profesorii
sunt obligati sa indrepte greselile din cataloage din initiativa proprie, la cererea conducerii scolii
sau a serviciului secretariat, respectdnd procedura standard (se taie cu o linie orizontald rosie
nota/media gresita, se trece nota/media corectd, se semneaza de profesor si de director si se pune
stampila scolii);

% sa semneze zilnic condica de prezenta, inainte de intrarea la oresau imediat dupa ore si
sa consemneze titlul lectiei conform planificarii si orarului; nerespectarea acestei prevederi se
considera abatere disciplinard si se sanctioneaza potrivit Statutului Personal Didactic, atragand
retinerea orelor nesemnate de catre organul financiar de control;

% sa respecte deontologia profesionald, programa scolara si ordinele M.E.N. privind
volumul temelor pentru acasd, pentru a nu suprasolicita elevii;

% sd ia masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si sa desfasoare
unele activitati suplimentare cu elevii capabili de performantd;sa realizeze planuri remediale
pentru acesti elevi, planuri avizate de seful de catedra si semnate de director;

% sa organizeze, in calitate de invatator, profesor invatamantul primar si profesor
diriginte, la inceputul fiecdrui an scolar, sedinte cu parintii in care se vor constitui comitetele de
parinti pe clase; de regula, la fiecare 2 luni se vor convoca sedinte cu parintii in care se va analiza
situatia la Invatatura si disciplind, cat si alte probleme specifice clasei respective iar la sedintele cu
parintii vor fi invitati si o parte din profesorii clasei;

% sa prelucreze cu elevii, in calitate de invatator, profesor invatamantul primar §i profesor
diriginte, regulile de comportare in situatii de urgenta: incendii, cutremur, inundatii, etc.;

% sa instruiasca elevii si sa Incheie procese verbale privind masurile de protectia muncii
(procesele verbale vor fi incheiate atat de invatatori si de profesorii dirigingi, cat si de toate cadrele
didactice care desfdsoara activitati in laboratoare si salile de sport; intrarea si iesirea din aceste
spatii se va face numai in prezenta profesorilor si invatatorilor;

% sa atraga atentia elevilor asupra obligativitatii acestora de a pastra mobilierul si
obiectele din dotare, de a mentine curatenia in toate spatiile scolii si de a respecta strict normele de
igiend personald si colectiva,
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% ori de cate ori este nevoie, sa instiinteze telefonic parintii elevilor, despre situatia
disciplinara a copiilor lor si despre problemele pe care acestia le creeaza in colectivele lor; sa
aducd la cunostinta parintilor, la sfarsitul anului scolar, prin posta, situatiile de corigenta sau de
repetentie a copiilor lor;

% In primele 15 zile ale fiecdrui an scolar vor fi completate, actualizate si avizate toate
carnetele de note ale elevilor.

¢ Fiecare diriginte si invatatoare este obligat sa predea bibliotecii toate manualele scolare
primite. Pentru cele lipsa se va incasa contravaloarea manualului de la elevi.

¢ Pentru asigurarea integritatii si functionalitatii bunurilor scolii toate cadrele didactice le
vor prelua pe baza de subinventare si vor raspunde de acestea.

% Se interzice instrainarea sau imprumutarea obiectelor de inventar, a mijloacelor fixe sau
a unor componente ale truselor, aparatelor, instrumentelor, fara aprobarea conducerii scolii.

¢ Se interzice modificarea structurii orarului clasei sau schimbarea locului de desfasurare
a orelor, fara aprobarea conducerii scolii.

% Se interzice parasirea clasei de citre invatatoare sau profesori in timpul celor 50 minute
ale orei de curs si ldsarea elevilor nesupravegheati.

% Pe timpul cat se desfasoara orele de clasa, sedintele sau consiliile, toate telefoanele
mobile ale profesorilor vor fi setate pe “silentios” sau inchise.

% Se interzice comercializarea unor reviste, caiete, culegeri sau a altor bunuri, elevilor sau
parintilor, fara acordul conducerii scolii.

% Pentru a se evita unele comportamente neprincipiale (lipsa obiectivitatii notarii,
constrangerea morald) se interzice efectuarea de meditatii private cu elevii claselor la care se
preda;

% sa fisi respecte colegii, sa nu-i discute cu elevii sau in grupuri de maturi;
comportamentele contrare acestei prevederi determind aplicarea sanctiunilor prevazute de Legea
Educatiei Nationale.

% sa prezinte, la inceputul anului scolar, analizele medicale solicitate, efectuate gratuit in
unitatile sanitare stabilite de M.E.N.C.S. si Ministerul Sanatatii;

% cadrele didactice care organizeaza activitati cu elevii in afara programului scolii (vizite,
viziondri de spectacole, excursii, serbdri scolare, competitii sportive etc.) vor intocmi procese-
verbale de instruire a elevilor participanti, vizadnd normele de prevenire a accidentelor de circulatie
sau de comportare civilizata;

% la data angajarii in scoala, cadrul didactic este obligat sa prezinte la secretariat actele
solicitate, in cel mult o sdptdmana; In caz contrar va fi platit ca debutant;

% sa-si acorde stima, respect reciproc si sprijin in indeplinirea sarcinilor de serviciu, sa
fie preocupati permanent de ridicarea prestigiului scolii, sd atragd elevii si sd le cultive
atasamentul fatd de Scoala Gimnaziala Valea Moldovei;

% de a anunta din timp absentarea de la ore pentru a se putea asigura suplinirea. In caz
contrar se va considera absentd nemotivata. Suplinirea se asigurda doar cu un cadru didactic de
aceeasi specialitate si se aprobd pe baza unei solicitari scrise;

¢ cadrele didactice care solicita invoire pentru rezolvarea unor probleme personale trebuie
sa facd dovada ca au efectuat in interesul scolii activitdti de supraveghere la diferite evaludri,
olimpiade scolare, concursuri scolare educative si fara plata.Pe perioada invoirii cadrul didactic
trebuie sa asigure suplinire calificatd.Numarul de zile de invoire nu poate depasi 6 zile pe an.

Art. 58. Daca la adresa unui cadru didactic al Scolii Gimnaziale Valea Moldovei se
primesc, intr-un an scolar, reclamatii(contestatii) cu privire la calitatea procesului de predare-
invatare, la corectitudinea evaludrii sau la comportamentul fata de elevi, acesta va fi pus in
discutia catedrei de specialitate, in prezenta unui director si in cazul in care reclamatia se va
dovedi justificatd se vor Thainta Consiliului de Administratie propuneri corespunzatoare. Daca
faptele se dovedesc a fi grave se sesizeaza comisia de disciplind care va ancheta cazul si va
propune o sanctiune conform legii.Dacd acestea tin de competenta Consiliului Profesoral sau
I.S.J., vor fi prezentate acestor organe.

Art. 59. Este interzis cadrelor didactice :

14




» sa intarzie, in cancelarie sau pe holurile scolii, cu catalogul sub brat, dupa ce s-a sunat
de intrare;

» sa lipseasca nemotivat de la ore — in cazul in care invatatorul/profesorul absenteaza si
nu s-a putut realiza suplinirea sa, elevii nu parasesc clasa, nu fac galagie, ci isi invata/scriu la
materiile din ziua respectiva si nu vor pleca acasa, daca ora respectiva este ultima din programul
lor — controleazi ofiterul de serviciu pe scoald si directorul adjunct; (cadrele didactice pot solicita
maxim 6 zile de invoire pe an in interes personal, cu conditia sd asigure suplinirea orelor de catre

o persoana calificata si sd depund cererea la secretariat cu cel putin o zi inainte),

» sa foloseasca un limbaj necorespunzator si necivilizat, sa aduca jigniri si sa manifeste
agresivitate in limbaj si in comportament fata de elevi, colegi, parinti si personalul administrativ
al scolii; sa aiba un comportament care sa afecteze sanatatea, securitatea, demnitatea si libertatea
celorlalti din unitatea scolar;

» sa lezeze in vreun fel personalitatea elevilor si sa primejduiasca sanatatea lor fizica si
psihicd; sunt interzise cu desavarsire pedepsele corporale in cadrul Scolii Gimnaziale Valea
Moldovei;

» sa foloseasca telefonul celular in timpul orelor de curs sau a sedintelor Consiliului
Profesoral;

» sa se prezinte la scoald intr-o tinutd vestimentard indecentd sau provocatoare si sa aiba
o conduita agresiva si ostentativd, neadecvata unui cadru didactic;

» sa trimita elevii in timpul orei de curs, pentru rezolvarea unor treburi personale;

> sa dea afara elevii indisciplinati de la orele de curs; elevii care perturba orele vor fi pusi
in discutia Consiliului clasei, a Comisiei de disciplina sau a Consiliului Profesoral, pentru a fi
sanctionati;

> sa stabileasca teme obligatorii pentru vacanta — acestea vor fi doar cu caracter
facultativ;

» sa se prezinte la scoald in stare de ebrietate;

» sa faca comert in scoala cu orice fel de produse (alimentare, de vestimentatie, etc);

» sa desfasoare activitati politice si de prozelitism religios in scoala;

» sa aducd si sa difuzeze in scoalda materiale care, prin continutul lor, atenteazad la
independenta, suveranitatea i integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta.

Art. 60. Pentru incadrarea si mentinerea in orice functie didactica, personalul didactic are
obligatia sa prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, elaborat de M.E.N. si
Ministerul Sanatatii.

Art. 61. (1) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare
in domeniul managementului educational, cu minim 60 de credite transferabile, pot face parte din
Corpul national de experti In management educational.

(2) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in
conditiile legii.

Art. 62. Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor
sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau
parintii acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art. 63. Tn scoala se organizeazi permanent, pe durata desfasuririi cursurilor, serviciul pe
scoald al cadrelor didactice, in zilele in care acestea au mai putine ore de curs.

Atributiile invatatorului sau profesorului de serviciu pe scoala
Art. 64 Invatitorul/profesorul ofiter de serviciu desemnat in ziua respectivd, conform
planificérii Intocmite de Comisia de organizare a serviciului pe scoald si afisatd in cancelaria
scolii, coordoneaza Intreaga activitate a profesorilor de serviciu din cele doud corpuri de cladire
ale scolii, Tn ambele schimburi:
e Dimineata:
= Profesor de serviciu -7,45 — 14,00
e Dupa amiaza: profesor de serviciu -12,45 — 18,00.
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Atributiile invatatorului sau profesorului ofiter de serviciu pe scoald sunt urmatoarele:

» verifica prezenta la program a cadrelor didactice de serviciu pe palierele desemnate
pentru efectuarea serviciului in scoald, conform graficului afisat in cancelarie;

» in cazul in care un cadru didactic lipseste, informeaza operativ conducerea scolii
asupra orelor ramase descoperite in vederea suplinirii acestora;

» laintrarea elevilor in scoala, verifica tinuta acestora;

» asigurd indeplinirea programului scolar in bune conditii, urmarind sa se sune la timp
de intrare si de iesire de la ore (ora de 50 de minute, pauza de 10 minute);

» supravegheaza iesirea elevilor din scoala la sfarsitul orelor de program, 12,00 / 14,00 /
18,00, astfel incat sa nu se produca accidente sau conflicte si se asigurd ca profesorii de la ultima
ord au scos toti elevii din sdlile de clasa, laboratoare si cabinete;

» controleaza starea de curatenie si respectarea normelor de igiena din scoala;

» semnalizeazd prompt conducerea scolii §i concomitent organele de ordine si de
interventie in legaturd cu unele fapte care deranjeaza procesul de invatamant sau pun in pericol
securitatea elevilor si a cadrelor didactice, sau in cazul producerii unor evenimente deosebite
(furturi, incendii, amenintari prin telefon);

» raspunde, impreund cu paznicul scolii, de luarea masurilor necesare pentru evacuarea
persoanelor rau intentionate sau in stare de ebrietate care intrda in unitate iar, in caz de patrundere
in scoala a unor infractori, informaza Politia la numarul de urgenta 112;

> la sfarsitul programului, invatatorii si profesorii ofiteri de serviciu pe scoald (din
ambele schimburi) au obligatia de a verifica si securiza (incuia) toate cataloagele si de a consemna
n registrul de
procese-verbale modul in care s-a desfasurat programul scolar precum si toate evenimentele
deosebite care au avut loc in timpul serviciului sau (stricaciuni, deteriorari produse sau abateri
disciplinare grave);

» profesorului ofiter de serviciu din schimbul Il ii revine sarcina ca, impreuna cu
portarul scolii, sa asigure si inchiderea cancelariei scolii.

Atributiile invatatorului sau pofesorului de serviciu pe holul scolii

Art. 65. Cadrele didactice sunt obligate ca o data pe saptimana sa efectueze de serviciu pe
holurile scolii. Atributiile profesorul sau invatatorul de serviciu sunt urmatoarele:

> organizeaza, instruieste si indruma activitatea elevilor de serviciu la clasele de pe

palierul sau;

» supravegheaza starea disciplinara si securitatea elevilor in timpul pauzelor urmarind
sd nu se exercite presiuni §i amenintdri asupra acestora si controleazad prin sondaj, in clase,
comportamentul elevilor;

> inregistreaza toate abaterile savarsite de elevi (accidente, striciciuni, violente),
identifica cauze si vinovati, comunicd situatiile ofiterului de serviciu pe scoala care le
consemneaza in registrul de procese-verbale;

» fata de elevii indisciplinati, care nu respecta regulamentul de ordine interioard, va lua
o atitudine ferma de atentionare, iar dupa caz va informa directiunea scolii,

» verifica tinuta, atitudinea si comportamentul elevilor, precum si respectarea interdictiei
asupra fumatului si consumului de bauturi alcoolice in incinta grupurilor sanitare ale scolii;

» semnaleaza ofiterului de serviciu pe scoald absenta de la program a unor cadrelor
didactice;

» profesorul de serviciu din tura de dimineatd nu poate parasi scoala Inainte de sosirea
schimbului, cel de dupa-amiaza nu paraseste scoala pana nu se asigura cataloagele si cancelaria.

Art. 66. Securitatea fiecirei clase pregatitoare, atat in pauze cat si in timpul orelor de
curs, se afla in responsabilitea cadrului didactic incadrat la clasa.

Art. 67 Organizarea serviciului in sala mare de sport este asiguratd de profesorii de
educatie fizica, conform graficului realizat de responsabilul catedrei si afisat pe usa cabinetului
metodic.

Art. 68 Atributiile prevazute la articolele 52, 53, 54 si 55 devin obligatorii pentru intreg
personalul didactic cuprins in graficul intocmit de Comisia de organizare a serviciului pe scoala si
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afisat in cancelaria scolii. Neindeplinirea atributiilor ce revin profesorului/invatatorului ofiter de
serviciu pe scoala sau de serviciu pe holul scolii, va fi sanctionatd prin depunctare in fisa de
evaluare anuald a cadrului didactic respectiv.

Distinctii si premii pentru personalul didactic

Art. 69 Personalul didactic titular cu rezultate excelente 1n activitatea didactica, educativa
si stiingifica poate primi: decoratii, medalii, titluri, premii §i gradatie de merit potrivit legii.
Ordinele si medaliile care pot fi conferite personalului didactic sunt stipulate in actele normative
n vigoare.

Art. 70 Ministrul invatdmantului este autorizat sd acorde personalului didactic si de
cercetare din Invatdmant urmatoarele distinctii §i premii:

a) adresa de multumire publica;

b) diploma Gheorghe Lazar, clasele 1, a II-a si a I1I-a, cu acordarea unui premiu de 20%,
15%, respectiv 10% din suma salariilor de baza primite in ultimele 12 luni; diploma se acorda
personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

¢) diploma de excelenta se acorda cadrelor didactice pensionabile, cu activitate deosebita
in invatamant; diploma este Tnsotitd de un premiu de 20% din suma salariilor de baza primite in
ultimele 12 luni.

d) profesorul anului, conform legii, statutului cadrului didactic si unor criterii specifice
stabilite Tn consiliul de administratie.

CAPITOLUL 3
Personalul nedidactic al scolii

Art. 71 (1) Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr.
53/2003 — Codul Muncii si ale contractelor colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din scoala
sunt coordonate de director. Consiliul de Administratie al scolii aproba comisiile de concurs si
valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic se face de catre director, cu aprobarea Consiliului de
administratie, prin Incheierea contractului individual de munca.

Art. 72 (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de administratorul de
patrimoniu. Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administrator, potrivit
nevoilor scolii si se aproba de catre directorul sau directorul adjunct.

Activitdtile sunt prevazute in fisele postului pentru fiecare salariat.

Programul administratorului scolii este de luni pana vineri, intre orele 7,00-15,00 iar
personalul de ingrijire lucreaza in doud schimburi, respectiv: dimineata intre 6,00-14,00 si dupa
amiaza intre 12,00- 20,00.

(2) Administratorul scolii stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire si nu
poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele necesare scolii.

(4) Administratorul scolii sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de director, trebuie sa se ingrijeasca de verificarea elementelor bazei
materiale (interne si externe) a scolii, in vederea asigurarii securitatii elevilor/personalului din
unitate.

CAPITOLUL 4
Evaluarea personalului din scoala

Art. 73 (1) Evaluarea personalului didactic din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei se
face conform legislatiei in vigoare de catre Inspectoratul Scolar Judetean, care realizeaza
auditarea periodicd a resursei umane din invdtdmantul preuniversitar, in baza metodologiei
specifice.

Art. 74 Evaluarea personalului nedidactic din scoala se face la sfarsitul anului
calendaristic, conform prevederilor legale si ale regulamentului intern, in baza fisei postului.

17



CAPITOLUL 5
Raspunderea disciplinara a personalului din scoala

Art. 75 Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar si cel nedidactic din
scoala raspund disciplinar pentru incalcarea indatoririlor ce le revin potrivit contractului individual
de munca, precum si pentru incdlcarea normelor de comportare care dauneaza interesului
invatdmantului si prestigiului scolii.

Art. 76 La nivelul personalului didactic de predare din scoala, conform Legii Educatiei
Nationale nr. 1 din 2011, constituie abateri disciplinare si fac obiectul cercetdrii in Comisia de
disciplina, oricare dintre situatiile urmatoare:

= intarzierile repetate de la programul scolar;

= absentarea nemotivata in doua zile consecutiv fara anuntarea conducerii scolii;

= absentarea nemotivata la doua sedinte consecutive ale Consiliului Profesoral,

= absentareca nemotivata la douad sedinte consecutive ale comisiilor metodice si ale altor
comisii de lucru constituite la nivelul scolii;

= neefectuarea serviciului pe scoala;

= nerespectarea termenelor stabilite pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

= orice complicitate cu elevii in vederea neefectudrii orelor de curs (chiul organizat);

= generarea de discutii cu elevii referitoare la aspecte ale vietii private ale personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

= prezentarea la scoald in stare de ebrietate sau consumul de bauturi alcoolice in timpul
programului scolar;

= lezarea personalitatii elevilor (jignirea sau lovirea intentionatd a vreunui elev).

Art. 77 (1) Pentru toate aceste abateri disciplinare, pentru nerespectarea procedurilor, cu
privire la organizarea activitatii in scoala, elaborate de C.E.A.C. si aprobate in Consiliul de
Administratie sau pentru incdlcarea prezentului regulament, in functie de gravitatea faptelor,
personalului didactic i se pot aplica urmatoarele sanctiuni:

» observatie scrisa;

> avertisment;

» diminuarea salariului de baza cu pana la 15%, pe o perioada de 1 — 6 luni;

» suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a
unei functii de conducere, de indrumare si de control;

» desfacerea disciplinard a contractului de munca.

(2) Propunerea de sanctionare se face de catre directorul scolii sau de cel putin 1/3 din

numarul total al membrilor Consiliului de Administratie ori ai Consiliului Profesoral.

Art. 78 Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic raspund disciplinar in
conformitate cu prevederile art. 264 din Codul Muncii (Legea 53/2003), republicatd, cu
modificarile s1 completarile ulterioare.

TITLUL V
ORGANISMELE FUNCTIONALE ALE SCOLII ST RESPONSABILITATI
ALE PERSONALULUI DIDACTIC iN SCOALA

CAPITOLUL 1
Organismele functionale ale scolii

Sectiunea 1
Consiliul profesoral

Art. 79 (1) Consiliul Profesoral al Scolii Gimnaziale Valea Moldovei este format din
totalitatea cadrelor didactice iar presedintele consiliului profesoral este directorul.
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(2) Consiliul Profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

(3) Cadrele didactice au obligatia sa participe la toate sedintele Consiliului Profesoral,
absenta nemotivata fiind considerata abatere disciplinara.

(4) Consiliul Profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doua treimi din numarul
total al membrilor.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din
numarul total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul scolii,
precum si pentru elevi. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul scolii numeste, prin decizie, secretarul Consiliului Profesoral, in baza votului
cadrelor didactice iar acesta are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor.

(7) La sedintele Consiliului Profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatuta, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai Consiliului elevilor, ai autoritatilor
administratiei publice locale si ai partenerilor sociali.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului Profesoral, toti membrii si invitatii au obligatia
sd semneze procesul-verbal de sedinta.

Art. 80 Consiliul Profesoral are atributiile previzute in R.O.F.U.1.P. in vigoare din 31
august 2016.
Art. 81 Documentele Consiliului Profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale Consiliului Profesoral;
c) registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

Sectiunea 2
Consiliul clasei

Art. 82 (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un
parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si din reprezentantul elevilor (numai la
gimnaziu).

(2) Presedintele Consiliului clasei este 1invatatorul/institutorul/profesorul  pentru
invatamantul primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul Invatdmantului
gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru. Acesta se poate intalni ori de
cate ori situatia o 1impune, la solicitarea Invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art. 83 Obiectivele si atributiile Consiliului clasei sunt cele prevazute in R.O.F.U.I.P in
vigoare de la 31 august 2016.

Art. 84 (1) Hotararile Consiliului clasei se adopta cu votul a jumatate plus 1 din totalul
membrilor, In prezenta a cel putin 2/3 din numadrul acestora.

(2) Hotararile adoptate in sedintele Consiliului clasei se inregistreaza in registrul de procese-
verbale ale Consiliului clasei care este insotit in mod obligatoriu, de dosarul care contine anexele
proceselor-verbale.

(3) Mediile la purtare mai mici decat 7,00 sunt propuse spre avizare de catre profesorul
diriginte Consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in
prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt Tnaintate spre
aprobare Consiliului profesoral.

Art. 85 Documentele Consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor Consiliului clasei;
b) convocatoarele la sedintele Consiliului clasei;
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c) registrul de procese-verbale al Consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

Sectiunea 3
Catedrele/comisiile metodice

Art. 86 (1) Tn cadrul Scolii Gimnaziale Valea Moldovei, catedrele/comisiile metodice se
constituie din minimum trei membri, pe discipline de studiu, pe discipline Tnrudite sau pe arii
curriculare.

(3) Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonata de seful catedrei, respectiv
responsabilul comisiei metodice, ales prin vot secret de catre membrii catedrei/comisiei,
care raspunde in fata directorului si a inspectorului de specialitate de activitatea profesionald a
membrilor acesteia si are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director precum si de
a efectua asistente la ore, in special la profesorii stagiari, la cei nou veniti, sau la cei in cazul
carora se constata disfunctii in procesul de predare - invatare sau in relatia profesor - elev.

(4) Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar sau de cate ori directorul ori membrii
catedrei/comisiei metodice considerd ca este necesar. Sedintele se desfiasoara dupd o tematica
elaborata la nivelul catedrei, sub indrumarea sefului de catedra/responsabilului comisiei metodice,
si aprobata de directorul scolii.

Art. 87 Atributiile catedrelor/comisiilor metodice precum si atributiile sefului de catedra/
responsabilului comisiei metodice sunt cele prevazute in R.O.F.U.I.P. in vigoare de la 31 august
2016.

Art. 88 Pentru anul scolar 2017 — 2018 responsabilii comisiilor medodice de la
nivelul claselor pregétitoare, | — IV si la nivelul claselor gimnaziale au fost propusi de membrii
comisiilor , validati in consiliul de administratie si numiti prin decizie de director.

Art. 89 Dosarul fiecarei catedre/comisii va contine urmatoarele documente:

» componenta catedrei, statutul profesorilor, vechimea, gradul didactic, studii - anul
absolvirii, ultimul stagiu de formare, adresa, telefon, observatii, activitati in timpul anului;

» planul anual managerial;

» tematica sedintelor de catedra (una pe luna);

» incadrarea si repartizarea responsabilitatilor in cadrul catedrei;

» programele disciplinelor optionale (avizate de 1.S.].) ;

» planificarile anuale, semestriale si pentru perioada de evaluare (individuale sau
colective), planificarea calendaristica ;

» cercuri (tabel nominal cu elevii participanti, tematica, programul);

> lista manualelor alternative si optiunea pentru anul in curs pe clase ;

> oferta catedrei pentru disciplinele optionale sau la decizia scolii;

» graficul interasistentelor;

> situatii statistice (elaborate de catedra) care sa sintetizeze activitatea catedrei si evolutia
rezultatelor elevilor (la invatatura, olimpiade, examene, concursuri);

» informari periodice (privind rezultatele elevilor, parcurgerea materiei, ritmicitatea
notdrii, etc.) catre Consiliul de administratie, conform unui grafic stabilit de acesta la inceputul
anului scolar;

» evaluarea predictiva si sumativa, de inceput si sfarsit de an, conform sistemului de
notare unic pentru clasele a V-a si a VIlI-a elaborat de M.E. N., specific fiecarei discipline.

Planul unic managerial anual, tematica sedintelor de catedra si planificarile vor fi elaborate
si discutate la inceputul anului scolar.

Art. 90 Daca seful catedrei respective nu va indeplini toate aceste atributii, in anul scolar
urmitor nu are voie si candideze din nou la aceeasi functie. In acest sens, conducerea scolii va
face precizdrile necesare.
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CAPITOLUL 2
Responsabilititi ale personalului didactic in scoala

Sectiunea 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative si extrascolare

Art. 91 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
(consilierul educativ) , este, de regula, un cadru didactic titular, ales de Consiliul Profesoral si
aprobat de catre Consiliul de Administratie.

(2) Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativa din scoald, initiaza, organizeaza si
desfasoara activitati extragcolare si extracurriculare la nivelul scolii, in colaborare cu seful
comisiei dirigintilor, cu responsabilul comisiei de invataimant primar, cu Consiliul reprezentativ al
parintilor pe scoald/asociatia de parinti, cu reprezentanti ai Consiliului elevilor, cu consilierul
scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Consilierul educativ isi desfasoara activitatea pe baza prevederilor strategiilor
Ministerului Educatiei Nationale privind educatia formald si non-formald si are atributiile
previazute in R.O.F.U.T.P. in vigoare de la 31 august 2016.

Art. 92 Portofoliul Consilierul educativ contine:

a) oferta educationala a scolii in domeniul activitatii educative extragcolare;

b) planul anual si semestrial al activitatii educative extrascolare;

c) planificarea calendaristica a activitatilor educative extrascolare, inclusiv in perioada
vacantelor scolare;

d) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

e) programe educative de preventie si interventie;

f) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare a elevilor;

g) masuri de optimizare a ofertei educative extrascolare;

h) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

i) documente care reglementeaza activitatea extragcolard, in format letric sau electronic,
transmise de inspectoratul scolar si M.E.N., privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 93 Activitatea desfasurata de Consilierul educativ, care are stabilitd o zi metodica din
partea 1.S.J., se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de Administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionala a
scolii.

Sectiunea 2
Profesorul diriginte

Art. 94 Coordonarea activitatii claselor de elevi din Invatdmantul gimnazial se realizeaza
prin profesorii diriginti care, pentru aceasta activitate, primesc o indemnizatie, conform legii si nu
pot indeplini aceste atributii decit la o singurd clasi. In cazul invatimantului primar, atributiile
dirigintelui revin invatatorului/institutorului/ profesorului pentru invatdmantul primar.

Art. 95 (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul scolii, in baza hotararii
Consiliului de administratie, dupa consultarea Consiliului Profesoral, avandu-se in vedere
principiul continuitafii, astfel Incat o clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui ciclu de
invatamant.

Art. 96 (1) Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeaza, semestrial si anual, conform
proiectului de dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il
coordoneaza si se avizeaza de catre directorul adjunct al scolii.

(2) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei pe care o coordoneaza. Activitdtile se refera la:

a) teme stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe
baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara "Consiliere si orientare";
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b) teme de educatie pentru sanatate si de promovare a unui stil de viata sanatos, educatie
rutierd, educatie civica, educatia si pregatirea antiinfractionala a elevilor, protectie civild, educatie
antiseismicd, antidrog, prevenirea si combaterea traficului de persoane, teme de prevenire a
violentei etc., In conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum
si In baza parteneriatelor stabilite de M.E.N., in colaborare cu alte ministere, institutii si
organizatii.

(3) Dirigintele desfasoara si activitati educative extragcolare, activitati pe care le stabileste
dupa consul-tarea elevilor si a parintilor, in concordantd cu specificul varstei si nevoilor
identificate pentru colectivul respectiv de elevi.

Art. 97 Pentru a se asigura o comunicare constantd, prompta si eficientd cu parintii, toti
dirigintii Stabilesc o ora saptamanal in care sunt la dispozitia acestora, pentru prezentarea situatiei
scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora.

Art. 98 Profesorul diriginte, precum si invatatorul/institutorul si profesorul pentru
invatimant primar, au atributiile previzute in R.O.F.U.T.P. In vigoare de la 31 august 2016.

Indatoririle profesorului diriginte sunt urmitoarele:

a) coordoneaza activitatea Consiliului clasei;

b) intocmeste planificarea anuald si semestriala a activitatilor educative, in acord cu
problemele specifice ale clasei si programele elaborate de M.E. N.., 1.S.J. si conducerea scolii;

¢) numeste, prin consultarea elevilor, liderul clasei; impreuna cu acesta repartizeaza sarcini
colectivului de elevi;

d) colaboreaza cu toti profesorii clasei pe care o conduce, in vederea coordonarii
eforturilor pentru obtinerea unor rezultate optime in instruirea si educarea elevilor si pentru
evitarea supraincarcarii acestora;

e) preia pe baza de proces-verbal sala de clasd in care colectivul de elevi 1si desfasoara
activitatea si raspunde de pastrarea si modernizarea acesteia;

f) aduce la cunostinta elevilor si parintilor acestora prevederile legislatiei scolare, a
regulamen-telor scolare in vigoare precum si a prezentului regulament de ordine interioara a
scolii;

g) prezinta elevilor din clasele terminale prevederile referitoare la organizarea si
desfasurarea examenului de capacitate precum si a concursului de admitere in licee si scoli
profesionale;

h) urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor unor elevi si ia masurile
corespunzatoare;

I) motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical al scolii,
precum si in baza cererilor personale, motivate, ale parintilor acestora, aprobate de catre directorul
scolii;

J) stabileste, impreuna cu Consiliul clasei, nota la purtare a fiecarui elev si prezinta
Consiliului Profesoral propunerile de notare mai mici de 7 pentru elevii care au savarsit abateri
grave;

K) inmaneaza elevilor diplome si premii la festivitatea de premiere a fiecarui sfarsit de an
scolar;

I) organizeaza intalniri si discutii cu parintii, care se pot desfasura in plen sau pe grupe;

m) aplicd, pe baza consultdrii cu directorul, sanctiunile prevazute in prezentul regulament
si propune spre aprobare Consiliului Profesoral celelalte sanctiuni;

n) completeaza catalogul clasei si raspunde atat de exactitatea datelor inscrise in acesta cat
si de starea lui fizica; la sfirsitul anului scolar verifica corectitudinea tuturor inscrisurilor din
catalog si il preda, pe baza de proces-verbal, secretarului scolii; Consiliul de Administratie
numeste la inceputul fiecarui an scolar o comisie de verificare a cataloagelor, comisie care va
urmari corectitudinea datelor inscrise, ritmicitatea notarii si incheierea corectd a mediilor
semestriale si anuale;
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0) calculeaza media generald semestriald si anuala a fiecarui elev, stabileste clasificarea
elevilor la sfarsitul anului scolar, propune acordarea premiilor, recompenselor si distinctiilor;
consemneaza in carnetul de elev mediile semestriale si anuale;

p) proiecteaza, organizeaza si desfasoara activitati educative, de consiliere si orientare
scolara si profesionald, in functie de particularitatile colectivelor de elevi,

r) prezinta spre validare Consiliului Profesoral raportul asupra situatiei scolare si
disciplinare a elevilor la sfarsitul semestrului/anului scolar.

s) organizeaza §i participd impreunad cu elevii clasei la diferite activitati extracurriculare si
extrascolare.

Art. 99 Profesorii diriginti au obligatia de a trece macar o data pe zi, in timpul
pauzelor, pe la clasele lor, pentru a discuta cu elevii in legitura cu diferite probleme si
pentru a controla: tinuta obligatorie, pastrarea curiteniei in clasi, petrecerea ordonati a
pauzelor, frecventa si controlul elevilor « chiulangii», folosirea civilizata a grupurilor
sanitare etc. Neindeplinirea acestei sarcini va conduce la depunctare in fisa de evaluare
anuala a cadrului didactic respectiv — controleaza directorul scolii/consilier educativ

CAPITOLUL 3
Comisiile din scoala

Sectiunea 1
Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar

Art. 100 Conform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului de violenta in unitatile
de invatdmant, in scoala noastrd functioneaza Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei
n mediul scolar, componenta nominala a acesteia fiind stabilita prin decizia interna a directorului
scolii, dupa discutarea si aprobarea ei in Consiliul de Administratie.

Art. 101 Respectand prevederile Planului cadru de actiune pentru cresterea gradului de
sigurantd a elevilor si a personalului si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele
adiacente unitatilor de invatdmant, aceastd comisie elaboreaza si adoptd anual propriul Plan
operational privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar.

Tn acest sens, Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar:

a) are obligatia de a colabora cu autoritatile administratiei publice locale, cu reprezentantii
politiei si ai jandarmeriei pentru a creste siguranta in scoala,

b) elaboreaza rapoarte privind securitatea elevilor din scoald,;

c) propune conducerii scolii masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc si a
situatiei specifice, care sd aiba drept consecintd cresterea gradului de sigurantd a elevilor si a
personalului din unitate si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente scolii.

Art. 102 (1) Tn conformitate cu Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile
de invatamant, cu modificarile si completdrile ulterioare si in urma consultarii Consiliului
reprezentativ al parintilor si a Consiliului reprezentativ al elevilor, Consiliul Profesoral din scoala
a stabilit pentru elevi ca semn distinctiv ecuson sau o emblema.

(2) Semnele distinctive prevazute la alin. (1) vor fi comunicate Inspectoratului de politie
judetean si Inspectoratului de jandarmi judetean.

Sectiunea 2

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

Art. 103 (1) Prin decizia directorului, data in baza hotararii Consiliului de Administratie, se
constituie Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii are drept scop promovarea, in cadrul scolii, a
principiilor scolii incluzive, o scoald prietenoasd si democratica, care valorifica diversitatea
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culturala, o scoala in care toti copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si excludere
generate de originea etnica, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturala sau socio-
economicd, religie, limba materna, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la o
categorie dezavantajata.

(2) Comisia este formata din 5 membri: doua cadre didactice si un reprezentant al parintilor,
un reprezentant al Politiei Valea Moldovei. La sedintele de lucru ale comisiei sunt invitati sa
participe, acolo unde este posibil, in calitate de observatori, reprezentanti ai organizatiilor non-
guvernamentale cu activitate in domeniul drepturilor omului.

Sectiunea 3
Comisia de control managerial intern

Art. 104 (1) Prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de Administratie, se
constituie la nivelul scolii Comisia de control managerial intern, in conformitate cu prevederile
OSGG 400/2015 pentru aprobarea codului controlului intern/managerial.

(2) Directorul scolii stabileste componenta, modul de organizare si de lucru al acestei
comisii, in functie de complexitatea si de volumul activitatilor din scoala. Comisia se intruneste
trimestrial sau ori de céate ori este nevoie.

Art. 105 Atributiile Comisiei de control managerial intern sunt:

) asigura controlul deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii publice;

b) organizeaza, cand necesititile o impun, structuri specializate care sa sprijine
managementul

n activitatea de coordonare;

c¢) coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul
raporturilor profesionale;

d) informeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si actiunilor lor asupra intregii
entitati publice;

e) organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari, atat in cadrul
comparti men telor, cat si intre structurile unitatii de invatamant.

Sectiunea 4
Comisii de lucru din scoala

Art. 106 Comisiile de lucru din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei se constituie si
functioneaza anual Tn baza hotararii Consiliului de Administratie, prin decizie a directorului iar
sefii comisiilor sunt numiti prin decizia conducerii scolii, in cadrul Consiliului de Administratie,
organ care poate decide pe parcursul anului scolar si constituirea unor comisii temporare daca este
necesar. Comisiile de lucru se vor intruni semestrial sau lunar in functie de problemele scolii care
se cer a fi rezolvate.

Art. 107 Fiecare comisie/catedra va avea o mapa care va contine: structura comisiei,
regulamentul de functionare a comisiei si alte acte normative privind activitatea comisiei -
planurile de activitate, dosarul de procese-verbale, alte materiale. Mapa este administrata de
responsabilul comisiei, si va fi pastrata la consilier educativ al scolii. Acestea vor fi inmanate
sefului de comisie sub semnatura. Procesele verbale intocmite la fiecare sedinta vor consemna
ordinea de zi, precum si discutiile si hotararile adoptate. Procesele-verbale vor fi semnate de cei
prezenti, iar cei absenti vor semna ulterior de luare la cunostinta.

Daca responsabilul comisiei respective nu-si va indeplini toate atributiile desemnate, in
anul scolar urmator nu are voie si ocupe din nou aceeasi functie. In acest sens, conducerea scolii
va face precizarile necesare.

Art. 108 Conducerea scolii a hotarat formarea a 21 de comisii de lucru, dupd cum
urmeaza..

1. Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii in invatdmant (CEAC)
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Consiliul pentru Curriculum
Comisia pentru perfectionare si formare continua,
Comisia de securitate i sandtate Tn munca si pentru situatii de urgenta;
Comisia pentru controlul managerial intern;
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;
Comisia pentru programe si proiecte educative;
Comisia pentru gestionarea bazei de date SHIR,;
Comisia pentru intocmirea situatiilor statistice;
0. Comisia de promovare a imaginii scolii si si implicarea in programe si proiecte
europene,
11. Comisia de revizuire a Regulamentului de ordine interioara al scolii;
12. Comisia de monitorizare a frecventei elevilor si prevenirea abandonului scolar
13. Comisia de mentorat;
14. Comisia pentru intocmirea schemelor orare si serviciul pe unitate;
15. Comisia dirigintilor;
16. Comisia pentru concursuri si intrceri sportive;
17. Comisia pentru acordarea burselor scolare;
18. Comisia de parteneriat scoala familie;
19. Comisia responsabild cu activitatile cultural — artistice
20. Comisia de etica profesionala
21. Comisia pentru notarea ritmica si evidentd a documentelor scolare
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TITLUL VI
STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

CAPITOLUL 1
Compartimentul secretariat

Art. 109 (1) Compartimentul secretariat din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei cuprinde
postul de secretar sef

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului scolii si indeplineste sarcinile
stabilite de reglementarile legale si/sau atribuite, prin fisele postului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali
sau alte persoane interesate din afara unitatii, potrivit unui program de lucru aprobat de director, in
baza hotararii Consiliului de administratie, respectiv 8,00 — 16,00.

Art. 110 Compartimentul secretariat are urmatoarele responsabilitati:

a) asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul scolii;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelulscolii;

C) intocmirea, inaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a
celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de catre
Consiliul de Administratie ori de catre directorul scolii;

d) inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si  rezolvarea problemelor privind miscarea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor Consiliului de Administratie;

e) inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care se
acorda elevilor, potrivit legii;

f) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfagurarii examenelor si evaluarilor nationale,
ale examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor specificate in
fisa postului;
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g) completarea, verificarea si pastrarea in condifii de securitate a documentelor, arhivarea
documentelor create si intrate in unitatea de invatamant, referitoare la situatia scolara a elevilor si
a statelor de functii pentru personalul scolii;

h) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile "Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar", aprobat prin ordin al ministrului
educatiei nationale;

i) selectionarea, evidenta si depunereca documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupa
expirarea termenelor de pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale;

J) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii scolare, in urma imputernicirii, in acest sens, prin
decizie emisa de director, pe documentele avizate si semnate de persoanele competente;
procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se realizeaza in conformitate cu reglementarile stabilite
prin ordinul ministrului educatiei nationale;

k) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;

I) asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru incheierea
contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting raporturile juridice dintre
scoald si angajati, parinti sau alte persoane fizice sau juridice;

m) ntocmirea, la solicitarea directorului, a statelor de personal pentru toti angajatii scolii;

n) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor scolii;

0) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura;

p) gestionarea corespondentei scolii;

) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu prevederile legale;

I) pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului scolar,
din cadrul autoritatilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii si autoritati
competente in solutionarea problemelor specifice;

S) rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, contractelor
colective de munca aplicabile, hotararilor Consiliului de Administratie sau deciziilor directorului,
sunt stabilite n sarcina sa.

Art. 111 (1) Secretarul scolii pune la dispozitia cadrelor didactice condica de prezenta,
fiind responsabil cu siguranta acesteia.

(2) Secretarul raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor. La sfarsitul orelor de curs
secretarul verifica, impreuna cu profesorul de serviciu, consemnand intr-un proces-verbal,
existenta tuturor cataloagelor.

(3) In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul scolii, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricaror acte de studii sau documente scolare, de obtinerea de beneficii materiale.

CAPITOLUL 2
Compartimentul financiar

Sectiunea 1

Organizare si responsabilitati

Art. 112 (1) Compartimentul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul scolii
in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, tinerea evidentei contabile,
intocmirea/transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor §i patrimoniului scolii, precum si
celelalte activitati prevazute de legislatia in vigoare cu privire la finantarea si contabilitatea
institutiilor.
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(2) Din compartimentul financiar fac parte administratorul financiar si ceilalti angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare cu denumirea generica de "contabil" sau "contabil sef".

(3) Compartimentul financiar este subordonat directorului scolii.

Art. 113 Compartimentul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitati principale:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a scolii, in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al scolii, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile Consiliului de Administratie;

C) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a Consiliului de Administratie si a Consiliului Profesoral cu privire la
executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul scolii si
inregistrarea 1n evidenta contabila a documentelor justificative, In conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

g) efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de cate
ori Consiliul de administratie considera necesar;

h) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale scolii fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

J) implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;

k) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale Consiliului de
Administratie, respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeazd fondurile sau
patrimoniul scolii;

I) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

m) Tntocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de
normele legale Tn materie;

n) exercitarea oricaror atributii si responsabilitati, prevazute de legislatia in vigoare, de
contractele colective de munca aplicabile sau stabilite de catre director sau de catre Consiliul de
Administratie.

Sectiunea 2
Management financiar

Art. 114  Intreaga activitate financiari a Scolii Gimnaziale Valea Moldovei se
organizeaza si se desfasoara cu respectarea legislatiei in vigoare si pe baza bugetului propriu care
cuprinde, la partea de venituri, fondurile provenite din cele trei forme de finantare - de baza,
complementara si suplimentara, din venituri proprii sau din alte surse, iar la partea de cheltuieli,
sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.

Art. 115 Pe baza bugetelor aprobate de catre autoritatile competente, directorul si
Consiliul de Administratie al scolii actualizeaza si definitiveaza programele anuale de achizitii
publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor
de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 116 Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

CAPITOLUL 3
Compartimentul administrativ

Sectiunea 1

Organizare si responsabilitati
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Art. 117 Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu
si este alcatuit din personalul nedidactic al scolii, fiind subordonat directorului.
Art. 118 Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitati

principale:

a) gestionarea bazei materiale a scolii;

b) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curdtenic si gospodarire a
scolii;

C) asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico -
materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a scolii;

e) receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul scolii;

f) inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la
existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din inventar §i prezenta actelor corespunzatoare
compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

g) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu justificarile
corespunzatoare;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea scolii, pe linia securitatii si
sandttii in munca, a situatiilor de urgenta si a normelor P.S.L;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si a
documentatiilor de atribuire a contractelor, impreuna cu compartimentul de achizitii publice;

J) intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor $i monitorizarea executarii
contractelor de Tnchiriere incheiate de scoala cu persoane fizice sau juridice;

k) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Sectiunea 2
Management administrativ

Art. 119 Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea
situatiilor financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a scolii se
realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 120 (1) Inventarierea bunurilor aflate Tn proprietatea sau in administrarea scolii se
realizeaza in conformitate cu prevederile legale, de cétre comisia de inventariere, numitd prin
decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea scolii Se
supun aprobarii Consiliului de administratie de catre director sau, dupa caz, de catre directorul
adjunct, la propunerea motivatd a compartimentelor de specialitate, vizata pentru control financiar
preventiv.

Art. 121 Bunurile aflate Tn proprietatea scolii sunt administrate de catre Consiliul de
Administratie.

Art. 122 Bunurile, care sunt temporar disponibile §i care fac parte din baza didactico-
materiala a scolii, pot fi inchiriate, cu aprobarea Consiliului de Administratie, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare.

CAPITOLUL 4
Biblioteca scolara

Art. 123 (1) In scoald se organizeazi si functioneazi biblioteca scolari, pe baza
Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei nationale.

(2) Biblioteca scolara se infiinteaza prin decizia directorului scolii, in baza hotararii Consiliului
de Administratie.

(3) Bibliotecarul scolar este angajat in conditiile prevazute de lege si se subordoneaza
directorului scolii.
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Art. 124 Atributiile si responsabilitatile bibliotecarului Scolii Gimnaziale Valea Moldovei
sunt :

a) gestionarea, securitatea si buna pastrare a colectiilor si a dotarii bibliotecii scolii;

b) operarea la timp in documentele de evidentd a colectiilor si verificarea colectiilor in
vederea selectarii publicatiilor pentru casare;

c) stimularea lecturii si atragerea elevilor la bibliotecd prin organizarea unor activitati
specifice;

d) recuperarea la timp a publicatiilor imprumutate de catre elevi sau cadre didactice;

e) strangerea, depozitarea si impartirea in noul an scolar, a manualelor pentru clasele I-
VIII,

f) organizarea de actiuni instructiv-educative si informativ-formative initiate in colaborare
cu cadrele didactice;

g) evidenta, depozitarea, catalogarea, clasificarea, popularizarea si achizitia de noi
publicatii pentru biblioteca scolii;

Art. 125 In functie de nevoile specifice ale scolii, bibliotecara este obligatd si
indeplineasca si alte sarcini repartizate de catre conducerea scolii.

Art. 126 Programul de functionare al bibliotecii este cel stabilit de conducerea scolii si este
afisat pe usa bibliotecii.

Art. 127Domeniile de activitate ale bibliotecii sunt :

a) procurarea si prelucrarea publicatiilor ;

b) completarea golurilor tematice ;

¢) intocmirea bibliografiilor scolare si tematice;

d) servirea eficienta a utilizatorilor: elevi, profesori si alti salariati ai scolii.

Art. 128 Completarea fondului de publicatii si al altor categorii de documente se face in
mod sistematic prin:

- achizitii de carti de la unitatile specializate In aprovizionarea, editarea si vanzarea de
publicatii ;

- abonamemte la publicatii seriale ;

- transfer interbibliotecar ;

- donatii.

Art. 129 Regimul de imprumut al bibliotecii este urmatorul :

a) pe fisa de cititor se pot imprumuta toate cartile indicate in bibliografiile scolare —
imprumutul se face pe o duratd de maxim 14 zile dupa care este obligatorie restituirea cartii ;

b) cu aprobarea conducerii scolii, cabinetelor si laboratoarelor de specialitate din scoala le
pot fi imprumutate, pe o perioada determinata, un numar mai mare de carti de specialitate;
imprumutul se face pe baza unui proces-verbal semnat de directorul scolii, bibliotecar si
responsabilul comisiei metodice respective.

Art. 130 Obligatiile utilizatorilor de carti din biblioteca scolii sunt urmatoarele :

a) sa respecte cu strictete termenul de restituire a cartilor imprumutate — Tn caz contrar se
aplica articolul 67- aliniatul 1, din Legea bibliotecarului :

b) sd pastreze cartile Tmprumutate in conditii corespunzatoare sau, chiar sda le aduca
imbunatatirile corespunzatoare daca este posibil;

¢) sa-si lichideze fisa personala cand parasesc Scoala Gimnaziala Valea Moldovei (atat
elevii cat si profesorii)

d) numarul maxim de carti care pot fi imprumutate la un moment dat de un utilizator este
de 3 pentru elevi si 5 pentru profesori.

Art. 131 In cazul in care o carte este declarati pierdutd sau este restituita intr-o stare mult
mai deteriorata decat la primire, utilizatorul este obligat sa o Inlocuiasca cu un alt exemplar din
aceeasi opera. Daca inlocuirea este imposibild, bibliotecarul este obligat sa sesizeze conducerea
scolii care va hotard modul de recuperare a prejudiciului - inlocuirea cu o alta carte, sau sanctiune
financiara de valoare egala cu de 5 ori valoarea actualizata a cartii pierdute/deteriorate (conform
art. 67 aliniatul 2 din Legea bibliotecarului). Bibliotecarul va intocmi in acest caz un proces-verbal
de scadere a cartii respective, aprobat de conducerea scolii.
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TITLUL VII
BENEFICIARII PRIMARI Al INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR (ELEVII

CAPITOLUL 1
Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 132 (1) Dobandirea calitatii de elev al Scolii Gimnaziale Valea Moldovei se face
printr-o cerere de inscriere primitd din partea parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si
aprobati de catre conducerea scolii, cu respectarea R.O.F.U.1.P si a altor reglementiri specifice.

Art. 133 (1) Inscrierea in clasa pregititoare/clasa I, se face conform metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleaza absente
urmare a unor probleme de sanatate sau se observa, din cauza iInscrierii anticipate din punct de
vedere al varstei, manifestari de oboseald sau de neadaptare scolara, parintii, tutorii sau sustinatorii
legali pot depune secretariatul scolii 0 solicitare de retragere a copilului Tn vederea reinscrierii in
clasa pregatitoare, respectiv in clasa I in urmatorul an scolar.

(3) In situatia solicitarii de retragere mentionate la alin. (2), scoala va consilia parintii, tutorii sau
sustinatorii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si 1i vor
informa cd solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia Tn care evaluarea dezvoltarii
psihosomatice atesta necesitatea reinscrierii in clasa pregatitoare.

Art. 134 (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea obligatorie a cursurilor, prin
participarea la activitatile existente in programul scolii si cu carnetul de elev, vizat la nceputul
fiecarui an scolar .

Art. 135 (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic,
care consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Elevii care nu se afld in clasd la
intrarea profesorului sunt considerati absenti la ora respectivi. In cazuri bine motivate de
intarziere (primele 5-10 minute din ora), elevul poate intra in clasd, cu permisiunea cadrului
didactic, acesta putand motiva absenta pana la sfarsitul orei iar elevul de serviciu va consemna in
caietul clasei intarzierea respectiva.

(2) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte pentru invatamantul gimnazial, Th ziua prezentarii actelor justificative
de catre parinti, in cazul elevilor minori sau, personal, de catre elevii claselor a VIII-a, in baza
urmatoarelor acte:

a) adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de
specialitate;

b) adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara in cazul in care elevul a fost
internat;

C) cererea scrisa a parintelui, tutorului sau sustinatorului legal al elevului, adresata
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte al clasei.

(3) Numarul absentelor care pot fi motivate, fara documente medicale, doar pe baza cererilor
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, nu poate depdsi 3 zile pe semestru, iar cererile
respective trebuie avizate de catre directorul scolii. Toate adeverintele medicale trebuie sa aiba
viza cabinetului, care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7
zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate pe tot parcursul anului scolar.

(5) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (5) atrage, de regula, declararea absentelor ca
nemotivate.

Art. 136 Directorul scolii aprobda motivarea absentelor elevilor care participa la
olimpiadele scolare judetene sau nationale, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.
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Art. 137 Elevii din invatamantul obligatoriu, retrasi, se pot reinmatricula, la cerere,
numai la Inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant/forma de Invatdmant,
redobandind astfel calitatea de elev.

CAPITOLUL 2
Statutul beneficiarilor primari ai educatiei

Sectiunea 1
Drepturile elevilor din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei

Art. 138 Pentru elevii scolii noastre, dreptul de a opta pentru tipul si forma de invatamant
pe care le vor urma si de a alege parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregatirii si
competentelor lor, se exercita de Catre parinti, respectiv tutori sau sustinatori legali.

Art. 139 (1) Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in
toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.

(2) Conducerea si personalul din scoala au obligatia sa respecte dreptul la imagine al elevilor.

(3) Nicio activitate organizata in scoala nu poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor.

(4) Conducerea si personalul din scoalda nu pot face publice datele personale ale elevilor,
rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora - cu exceptia
modalitatilor prevazute de reglementarile in vigoare.

Art. 140 (1) Elevii au dreptul sd beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invatamant, prin parcurgerea integrald a programelor scolare si prin
utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si
dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

(3)Elevii si parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai acestora au dreptul sa fie consultati si sa-si
exprime optiunea pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii aflate in oferta educationala a
scolil, in concordanta cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu
nevoile comunitatii locale.

(4)dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului semestru;

Art. 141 (1) Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta.

(2) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal, are dreptul de a contesta
rezultatele evaludrii, solicitdnd cadrului didactic sd justifice rezultatele acesteia, in prezenta
elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal, in termen de 5 zile de la comunicare.

(3) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul/parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, Tn scris, directorului
scolii, reevaluarea lucrdrii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

(4) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul va desemna doud cadre didactice de
specialitate, din scoala, care nu predau la clasa respectiva si care vor reevalua lucrarea scrisa.

(5) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la alin. (4) este nota rezultata
in urma reevaludrii. In cazul invatimantului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de
catre cele doud cadre didactice.

(6) In cazul in care diferenta dintre nota initiald, acordata de cadrul didactic de la clasa si nota
acordata in urma reevaludrii, este mai micd de un punct, contestatia este respinsd si nota acordata
initial rimane neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordat in urma
reevaluarii este de cel putin de un punct, contestatia este acceptata.

(7)In cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinuti in urma evaludrii initiale.
Directorul trece nota acordatd in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semnatura si aplica
stampila scolii.

(8) Calificativul sau notele obtinute in urma contestatiei, raman definitive.

(9)dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

Art. 142 Conducerea scolii este obligatd sa puna, gratuit, la dispozitia elevilor, bazele
materiale i sportive pentru pregatirea organizata a acestora.
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Art. 143 (1) Elevii din invatamantul de stat au dreptul la scolarizare gratuitd. Pentru
anumite activitati stabilite in functie de niveluri, cicluri si programe de studii se pot percepe taxe,
in conditiile prevazute de lege.

(2) In conditiile previzute de lege, elevii pot beneficia de diferite tipuri de burse: de
performantd, de merit, de studiu si de ajutor social, stabilite anual de catre consiliile locale,
respectiv consiliile judetene.

(3) Criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual, de catre
Consiliul de Administratie al scolii, in functie de fondurile repartizate si de rezultatele elevilor.

(4) Elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu alte persoane juridice sau
fizice sau pot primi suport financiar din sursele extrabugetare ale scolii, in conditiile legii.

Art. 144  Scoala este obligatd sa asigure elevilor servicii complementare cum ar fi:
consilierea si informarea elevilor de catre cadrele didactice, in cadrul orei de consiliere, consilierea
in scopul orientarii profesionale, consilierea psihologica si sociald prin personal de specialitate.

Art. 145 (1) Statul acorda premii, burse, locuri in tabere si alte asemenea stimulente
materiale elevilor cu performante scolare inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile Tn
educatia si formarea lor profesionala sau 1n activitati culturale si sportive.

(2) Statul si alti factori interesati sustin financiar activitatile de performanta, de nivel national si
international precum si elevii cu probleme si nevoi sociale sau pe aceia cu cerinte educationale
speciale.

Art. 146 (1) Elevii Scolii Gimnaziale Valea Moldovei beneficiaza de asistenta medicala
in unitati medicale de stat.

(2) La inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al
ministrului educatiei nationale si ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sanatate a
elevilor.

(3) Elevii au dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole
de teatru, de operd, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile
publice.

Art. 147 (1) Elevii din invatamantul obligatoriu beneficiaza, pe tot parcursul anului
calendaristic, de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafata, naval si
subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar si naval.

(2) Elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru care s-a stabilit 0
masura de protectie speciald, in conditiile legii, beneficiaza de gratuitate pentru toate categoriile de
transport mentionate la alin. (1) pe tot parcursul anului calendaristic.

Art. 148 Elevii din invatamantul preuniversitar de stat au dreptul sa fie evidentiati si sa
primeasca premii §i recompense, pentru rezultate deosebite obfinute la activitdfile scolare si
extrascolare, precum si pentru o atitudine civica exemplara.

Art. 149 Copiii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au
aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi iar pentru acestia, ca si pentru elevii cu boli cronice sau
nedeplasabili din motive medicale, se poate organiza invatamant la domiciliu, in conformitate cu
prevederile metodologiei cadru elaborate de catre Ministerul Educatiei Nationale.

Art. 150 (1) Elevii au dreptul sa participe la activitati extrascolare care sunt realizate in
cadrul scolii, In cluburi, In palate ale copiilor, in tabere scolare, in baze sportive, turistice si de
agrement sau in alte unitati acreditate in acest sens, cu respectarea prevederilor regulamentelor de
functionare ale acestora.

Art. 151 (1) Elevilor le este garantata, conform legii, libertatea de asociere in cercuri si in
asociatii stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza pe
baza unui statut propriu, aprobat de directorul scolii.

(2) Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt prevazute
de lege si care sunt necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei nationale, al
ordinii publice, pentru a proteja sanatatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora.

(3) Dreptul la reuniune se exercita in afara orarului zilnic, iar activitatile pot fi organizate n
scoald, la cererea grupului de initiativa, numai cu aprobarea Consiliului de Administratie. In acest
caz, aprobarea pentru desfasurarea acestor actiuni va fi conditionatd de acordarea de garantii

32



scrise, oficiale, ale organizatorilor sau ale parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai acestora,
in cazul elevilor minori, cu privire la securitatea persoanelor si a bunurilor.

(4) In cazul in care continutul activititilor care se desfisoar in scoald contravine principiilor
legale, care guverneaza invatamantul preuniversitar, directorul scolii poate propune Consiliului de
Administratie suspendarea sau interzicerea desfasurarii acestor activitati.

Art. 152  Conform legii, elevii au libertatea de a redacta si difuza reviste/publicatii
scolare proprii. In cazul in care aceste reviste/publicatii contin elemente care afecteaza siguranta
nationalda, ordinea publicd, sanatatea si moralitatea, drepturile si libertatile cetatenesti sau
prevederile Regulamentului de organizare si functionare al scolii, directorul propune Consiliului
de Administratie suspendarea redactarii si difuzarii acestora si in baza hotararii consiliului, le
poate suspenda temporar sau le poate interzice definitiv.

Sectiunea 2
Obligatiile elevilor din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei

Art. 153 Elevii din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei au obligatia de a frecventa
cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare.

Art. 154 (1) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat si o tinutd decenta, atat n
scoald, cat si in afara ei.

(2) Elevii, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale
acestora, vor fi stimulati sa cunoasca si incurajati sa respecte:

a) toate prevederile regulamentului de organizare si functionare al scolii;

b) regulile de circulatie;

d) normele de protectie civila;

e) normele de protectic a mediului.

Art. 155 Elevii_Scolii_Gimnaziale Valea Moldovei sunt obligati:

a) sa se prezinte la scoald cu maxim 10 minute inainte de inceperea cursurilor, in functie de
orarul propriu si sd intre in scoald in ordine si disciplina, prin locurile stabilite de conducerea
scolii, sub supravegherea cadrelor didactice;

b) sa se prezinte zilnic la scoala in tinuta obligatorie aprobata de conducerea scolii; Tn caz
contrar nu li se va permite accesul in gscoald de catre cadrul didactic de serviciu,
invatatorul/profesorul clasei, profesorul diriginte sau directorii scolii; tinuta va fi curatd, decenta,
ingrijita §i neostentativa ; elevele se vor prezenta la scoald fara bluze prea decoltate sau
transparente, fara bustiere, fard machiaj si par vopsit, fard bijuterii, fara pantaloni mulati sau cu
talia prea joasa, iar baietii nu vor folosi gelul de pér In exces si cerceii; tricoul alb de bumbac este
permis numai pentru orele de educatie fizica;

c) sd aibd un comportament civilizat i respectuos fatd de personalul scolii; sa acorde
semnele exterioare de respect directorilor, profesorilor i personalului administrativ al scolii (cand
se intalneste cu adultii acorda prioritate de trecere, salutd, fard ca mainile sa fie infundate in
buzunare, ca elev de serviciu, daca este nevoie se legitimeaza, da relatii, etc);

d) sa respecte linistea in timpul orelor de clasa iar in timpul pauzelor sd se comporte in
limitele bunului simt cu colegii, atat pe palierul claselor lor cat si la chioscul scolii, sd nu coboare
scarile in fuga, sa nu alerge pe holuri, sa nu tipe, sa nu tranteasca sau loveasca usile cu piciorul sau
sa foloseasca sala de clasa ca loc de joacd, sd nu-si jigneasca si sd nu-si loveasca intentionat
colegii; in pauze usile claselor vor ramane deschise;

e) sa frecventeze regulat cursurile, sd nu absenteze nemotivat de la ore; absentele
nemotivate (chiulurile) vor fi aduse la cunostintd Comisiei de disciplind din scoala si parintilor
elevilor in cauza si vor fi sanctionate conform R.O.1.;

f) sa se pregateasca zilnic la fiecare disciplina de studiu (sa vina la scoala cu temele facute)

si sd-gi Tnsuseascd cunostintele prevazute de programele scolare, potrivit nivelului de studiu si
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ritmului propriu de invatare; elevii care nu se afld in clasd la intrarea cadrului didactic sunt
considerati absenti la ora respectiva; in cazuri bine motivate, elevii care intarzie (5-10 minute) pot
cere permisiunea profesorului de a asista la ord, Invatatorul/profesorul putand motiva absenta
pana la sfarsitul orei; elevul de serviciu va consemna obligatoriu in caietul de observatii al clasei
intérzierile respective;

g) sa respecte orarul scolii, durata orei si a pauzei; dupa ce sunid de intrare si intre
obligatoriu imediat in clase si sd-si ocupe locurile in banci, asteptand cadrul didactic in liniste si
pregatiti de ord; dupa ultima ora de curs sd paraseasca obligatoriu scoala; ramanerea nejustificata
in clasa, 1n lipsa unui cadru didactic este interzisa; dupa ultima ora, in clasele unde nu exista banci
fixate, elevii sunt obligati sa aseze scaunele pe module;

h) sa fie atenti in timpul orelor si sa respecte cerintele fiecarui cadru didactic; orice
manifestare care perturba desfasurarea orei va fi consemnata in caietul de observatii al clasei;
abaterile repetate de la disciplina orei vor fi sanctionate conform Regulamentului de ordine
interioara al scolii;

1) sa poarte zilnic asupra lor carnetul de elev si sa-l prezinte profesorului pentru
consemnarea notelor, precum si parintilor pentru informare in legatura cu situatia lor scolara si de
asemenea, sa il prezinte dirigintelui sau profesorului de serviciu pentru consemnarea abaterilor
disciplinare savarsite ;

J) sa isi indeplineasca responsabilitati stabilite in cadrul colectivului clasei si sa asigure
securitatea bunurilor proprii in timpul activitatilor care cer parasirea temporarda a clasei
(informatica, educatie fizica, tehnologie etc) ;

K) sa pastreze curatenia la banca lor si in spatiul din jurul bancii si sa lase ordine si
curatenie la plecarea din oricare sala de clasa din scoala (banci si scaune aranjate, hartii stranse,
tabla stearsa, lumini stinse, clasa aerisita, etc).

I) sa respecte toate atributiile in efectuarea serviciului pe clasa si pe scoala;

m) sa faca economie la apa si curent electric atat in salile de clasa cat si la grupurile
sanitare;

n) sa utilizeze cu grija manualele transmisibile, puse la dispozitie, gratuit, de céitre
scoald precum si cartile de la biblioteca si sa le restituie in stare buna la sfarsitul anului scolar;

0) sa se prezinte la orele de educatie fizica si la orice ore optionale cu specific sportiv,
obligatoriu cu echipamentul adecvat, indicat de profesorul de specialitate; in absenta acestui
echipament elevii nu vor putea participa la aceste ore;

p) sa depuna adeverintele medicale necesare participarii la orele de educatie fizica precum
si scutirile totale de efort fizic, in primele doua saptdmani de scoald;

I pentru evitarea aglomeratiei i a dezordinii, elevii nu trebuie sa blocheze caile de acces
in spatiile de invatamant ci sa circule pe scdri si pe holuri numai pe partea dreaptd a directiei de
mers;

S) sa ocroteasca spatiile sau colturile verzi din clase, scoald sau curte; sd pastreze
permanent curdtenia in salile de clasa, in curtea scolii, pe terenurile si sdlile de sport si in parcul
scolii ; sd nu se atingd de florile din clasa sau din scoald si sd nu le ude decat dacad raspund de
aceasta activitate ;

t) sa respecte programul de lucru al secretariatului scolii cu elevii.

u) sa respecte drepturile de autor si sa recunoasca apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

V)sa sesizeze autoritatile competente orice ilegalititi in desfasurarea procesului de invatamant si
a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;

Art. 156 Este interzis elevilor Scolii Gimnaziale VValea Moldovei:

» sa distrugd documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliu educational etc.;

» sa deterioreze sau sa distruga intentionat bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice
si mijloace de Tnvatdmant, mobilier scolar sau sanitar, spatii de invatamant etc.), sau sa distruga
manualele transmisibile, puse la dispozitie, gratuit, de catre scoala sau cartile imprumutate de la
biblioteca scolii;
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» sa paraseasca incinta scolii in Tn timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor - exceptie
face ora de educatie fizica ; elevilor le este permis acest lucru numai in cazuri de fortd majora si
cu avizul profesorului de serviciu, a invatatorului sau profesorului diriginte; in cazul in care un
elev trebuie sd paraseasca ora/orele inainte de terminarea programului clasei, aceasta se va realiza
pe baza unei cereri din partea parintelui adresata invatatorului/dirigintelui si consemnata de elevul
de serviciu in jurnalul clasei;

» sa se prezinte la scoala cu telefoane mobile performante sau cu camera de luat vederi si sa
faca inregistrari audio si video in timpul orelor, a pauzelor sau a examenelor - elevii au voie sa
foloseascd doar telefoane mobile simple, fara camera, care vor fi inchise pe perioada desfasurarii
orelor; scoala nu asigura securitatea telefoanelor celulare si a obiectelor de valoare (aparatura
electronica etc.) aduse de elevi si nu-si asuma raspunderea pentru pierderea sau deteriorarea
acestora; prin exceptic de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile n
timpul orelor de curs, doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgenta sau daca utilizarea
lor poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;

» sa foloseasca in timpul programului de scoala produse cosmetice de tip: rimel, farduri,
rujuri, lac de unghii si sa poarte bijuterii - inele, bratari, lanturi, curele (fetele) iar pentru baietii
sunt interzise: tatuajele si coafura extravaganta,

» sa-si vopseasca parul sau sa-1 decoloreze; fetele care au parul lung 1l vor purta prins la spate
iar baietii vor fi tunsi scurt si nu vor folosi gelul de par in exces Sau cercei;

» sa paraseasca clasa si sa faca galagie 1n cazul in care invatatorul sau profesorul absenteaza si
nu s-a putut realiza suplinirea sa; in acest caz, sub supravegherea sefului clasei, elevii isi vor
invata/scrie la materiile din ziua respectivd si nu vor pleca acasd, dacd ora este ultima din
program;

» sa ramana nejustificat in clasd, dupa terminarea orelor, in lipsa unui cadru didactic;

» sa solicite la cancelarie un cadru didactic pe durata pauzei; exceptie fac cazurile deosebite:
accidentari, imbolnaviri, aducerea sau luarea unor materiale didactice; In cazul in care trebuie sa ia
legatura cu un cadru didactic, elevii vor anunta elevul de serviciu si vVor astepta la capatul holului
cancelariei;

» sa umble sau sd se joace la instalatia de apa, sd distrugd sau sa deterioreze instalatiile
sanitare din WC-uri; orice defectiune a acestora va fi adusa la cunostinta profesorilor de serviciu
de pe holuri sau personalului de intretinere;

» sa umble sau sa intervina la instalatiile electrice din scoala (prize, intrerupatoare, firide cu
sigurante fuzibile, becuri, tuburi de iluminat, aparate);

» sa introducd mingi in scoala sau si se joace cu ele in pauze, in clase, pe holuri sau Tn parcul
scolii ; nici un elev nu are voie sa intre pe terenul de sport inainte de inceperea orelor, decét in
prezenta profesorului; accesul pe terenul de sport, in afara orelor sau in zilele de sambata si
duminica este permis doar pentru competitiile cuprinse in calendarul Asociatiei sportive din scoala
si sub supravegherea unui cadru didactic;

» sd loveasca peretii scolii cu mingea sau cu bulgari de zapada, sa introduca zapada in scoala,

» sa foloseasca guma de mestecat in timpul orelor, sa o arunce sau sa o lipeasca pe mobilierul
scolii;

» sa aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare la adresa colegilor sau a personalului scolii sau sd lezeze in orice mod imaginea
publica a acestora;

» sa detind, sa consume sau sa comercializeze, in perimetrul scolii si in afara acestuia, tigari,
bauturi alcoolice, droguri, substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc; asemenea acte
vor fi aduse la cunostinta Politiei;

» sa posede si/sau sa difuzeze in scoald materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta sau
care au un caracter obscen sau pornografic;

» sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau de alte produse
pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
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paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihica a
elevilor si a personalului scolii; asemenea acte vor fi aduse la cunostinta Politiei;

» sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
scolii;

» sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in scoala si in afara ei;

» sa aiba o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului scolii.

Art. 157 Pe toata durata desfasurdrii cursurilor, elevii claselor I-VIII din Scoala

Gimnaziala Valea Moldovei sunt obligati sa efectueze de serviciu in sala lor de clasa, iar elevii
claselor VI-VIII, in functie de programarea Comisiei de organizare a serviciului pe scoald, vor
avea si sarcini ca elevi de serviciu pe scoala.

Indatoririle elevilor de serviciu pe clasi

Art. 158 Invatatorii si dirigintii sunt obligati si organizeze si si urmareasca indeplinirea
serviciului pe clasa inca de la inceputul anului scolar, planificand grupe de cate doi elevi care, in
ordine alfabetica, vor efectua zilnic serviciul Tn sala de cursuri. Dirigintii au obligatia de a verifica
de doua ori pe saptdmana starea generald a clasei, precum si observatiile din caietul clasei ludnd
masurile necesare remedierii tuturor situatiilor aparute.

Art. 159 Elevii de serviciu pe clasa au urmatoarele atributii:

e se prezintd la cursuri cu 10 minute Tnainte de inceperea acestora i parasesc ultimii sala
de clasa;

e acrisesc sala de clasa si dezinfecteaza bancile cu alcool dupa ce au sters praful;

e in fiecare zi, la inceputul cursurilor, au obligatia de a verifica starea mobilierului scolar
si in cazul 1n care se constatd existenta unor scaune rupte sau banci murdare, trebuie sa informeze
prompt (iIn maxim 1 ord) dirigintele si administratorul despre aceastd situatie; in cazul
nerespectarii acestui termen, responsabilitatea pentru repararea mobilierului scolar revine clasei
respective;

e asigura creta necesara desfagurarii orelor si sterg tabla in fiecare pauza;

e verifica prezenta la ore a colegilor de clasa si comunica profesorilor numele elevilor
absenti;

e 1n timpul activitatilor care se desfagoard in cabinete, laboratoare, sali de sport, teren de
sport etc., elevii de serviciu au obligatia de a incuia sala de clasa, atentionand colegii sa nu-si lase
bunurile de valoare in clasa; dirigintii si directiunea scolii nu raspund de furturile din clasa
datorate incalcarii acestei prevederi,

e asigura pastrarea curateniei in clase, in timpul programului fiind obligati sa atentioneze
elevii care produc mizerie ca vor fi mentionati in caietul clasei;

e verifica dacd materialele din plastic §i metalele au fost puse in cosurile speciale
(galbene);

e dupa ultima ora de clasa asteptd impreund cu profesorul iesirea colegilor, sterg tabla,
aerisesc sala de clasa, golesc cosul de gunoi, ridica scaunele pe module;

e la sfarsitul programului scolar controleaza toate bancile pentru a se asigurd ca nici un
coleg nu a uitat nimic si consemneaza in caietul clasei pe elevii care au lasat mizerie in banci; in
cazul in care gasesc un lucru sau un obiect uitat de vreun coleg, 1l vor preda personalului de
ingrijire al scolii.

Art. 160 Neindeplinirea sarcinilor ce revin in calitate de elev de serviciu pe clasa
atrage dupa sine scaderea notei la purtare cu un punct.

indatoririle elevilor de serviciu pe scoali

Art. 161 Elevii de serviciu pe scoala sunt scutiti de participarea la lectii si alte activitati cu
elevii si 1si vor executd serviciul numai In tura in care invata colegii lor, respectiv 8,00-14,00,
conform unei planificari semestriale a claselor stabilita de Comisia de organizare a serviciului pe
scoala si avizata de conducerea scolii;

Art. 162 Elevii de serviciu pe scoala vor purta obligatoriu insemnul stabilit de conducerea
scolii si vor cunoaste sarcinile de lucru.
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Dirigintii vor transmite la secretariat, cu minimum 3 zile inainte de inceperea serviciului pe scoala,
tabelul nominal cu programarea elevilor.

Art. 163 Elevii nu au dreptul sa faca schimbari in planificare decat cu avizul scris al
dirigintelui. In cazul unor lucrari scrise, elevul de serviciu va fi inlocuit de un elev de la o clasa
paralela, cu acordul directorului. Schimbarea va fi consemnata in registrul serviciului pe scoala.

Art. 164 Atributiile elevilor de serviciu pe scoala vor fi afisate la loc vizibil. Acestea sunt:

e se prezinta la post cu 15 minute Tnainte de nceperea programului;

e supravegheaza ca intrarea si iesirea elevilor sa se faca in ordine;

e suna de intrare si de iesire dupa programul stabilit de conducerea scolii;

e asigura linistea pe coridoare, dupa ce s-a sunat de intrare la ore;

e faciliteazd comunicarea cadre didactice — elevi, cadre didactice — parinti in timpul
pauzelor;

e 1Insotesc persoanele striaine care pot intra in scoala pana la locul de destinatie;

e cxercitd sarcini trasate de profesorul de serviciu, directiune, contabilitate sau Secretariat;

e asigura repartizarea zilnica a cretei pentru toate clasele din schimburile 1 si II;

e nu permit scoaterea din unitate a bunurilor scolii; informeaza conducerea scolii in acest
Sens;

e 1n cazul unor incidente cu persoane straine, anuntd profesorul de serviciu, secretariatul
si gardianul scolii ;

e sesizeazad prompt profesorul de serviciu sau conducerea scolii in legdtura cu orice aspect
care ar pune 1n pericol securitatea scolii si a elevilor, sau ar putea conduce la izbucnirea vreunui
incendiu;

e nu se implica in conflictele dintre elevi, nu se angajeaza in discutii necivilizate cu alte
persoane si nu Incearca sa rezolve probleme care le depasesc competentele;

e nu este permisad schimbarea zilei de serviciu intre elevi sau parasirea postului repartizat
fara acordul dirigintelui sau directiunii scolii.

Art. 165 Profesorii au obligatia de a nu pune absente si de a sprijini elevii in recuperarea
materiei din perioada desfasurarii serviciului pe scoala.

Art. 166 Nerespectarea atributiilor ca elev de serviciu pe scoala (absenta nemotivata
de la serviciul pe scoala, schimbarea zilei de serviciu fira a anunta dirigintele, sau
neindeplinirea in mod corect a atributiilor stabilite prin regulament) constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza in consecinta prin scaderea notei la purtare

Sectiunea 3

Recompense si sanctiuni ale beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 167 Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si se

disting prin comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei,

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoalad sau in fata Consiliului Profesoral,

C) comunicare verbald sau scrisd adresata parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu, si de performanta;

e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii alescolii, sau de sponsori;

) premii, diplome, medalii;

g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si din
strainatate;

h) premiul de onoare al scolii.

Art. 168 Performanta elevilor la olimpiadele si concursurile pe discipline, la olimpiadele
sau concursurile de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele si concursurile sportive
se recompenseaza financiar, in conformitate cu reglementarile stabilite de Ministerul Educatiei
Nationale.
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Art. 169 (1) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati prin acordarea de diplome
pentru activitatea desfasurata si/sau rezultatele obtinute.

(2)  Acordarea  premiilor se  face la nivelul  scolii, la  propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, a profesorului diriginte, a
Consiliului clasei sau a directorului scolii.

(3) Diplomele se pot acorda:

(a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline, potrivit Consiliului Profesoral al
scolii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat; elevii care primesc
diplome pe discipline sunt selectati numai dintre aceia care au obtinut media 10 anuald sau
calificativul "Foarte bine" la disciplina respectiva,

(b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare corespunzatoare cu
colegii, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care merita sa fie apreciate.

(4) Elevii din invatamantul gimnazial pot obtine premii daca:

(a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

(b) s-au distins la una sau la mai multe discipline;

(c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

(d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinutd morala si civica;

(e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Art. 170 Scoala poate stimula activitatile de performanta inalta ale elevilor la nivel local,
national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea Consiliului reprezentativ al
parintilor, asociatiei de parinti,a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a
comunitatii locale etc.

Sanctiuni care se pot aplica elevilor

Art. 171 (1) Elevii din sistemul de Tnvatamant de stat care savarsesc fapte prin care se
incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentul de ordine interioara al scolii, vor fi
sanctionati 1n functie de gravitatea acestora.

(2)Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de
invatdmant sau in cadrul activitatilor extragcolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului
unitatii de Tnvatdmant sau 1n afara activitatilor extragcolare organizate de unitatea de invatdmant,
elevii rdspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Sanctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele:

a) observatia individual;

b) mustrarea scrisa;

C) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, bursei sociale;

d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld, din aceeasi scoald sau la o alta scoala;

(4)Cu exceptia observatiei individuale, toate celelalte sanctiuni care pot fi aplicate elevilor

sunt comunicate, n scris, parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

(5)Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisa in orice context.

Art. 172 Observatia individuala consta in atentionarea elevului, cu privire la incalcarea
regulamentului in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate si consilierea acestuia astfel
incat sd dovedeasca, ulterior, un comportament corespunzdtor. Elevului i se va atrage totodata
atentia ca, in situatia In care nu isi schimba comportamentul, i se va aplica o sanctiune mai severa.

Art. 173 (1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de catre invatator/
profesorul pentru invatamantul primar si profesorul diriginte, cu indicarea faptelor care au
determinat aplicarea sanctiunii.

(2) Sanctiunea se stabileste de catre Consiliul Profesoral, la propunerea Consiliului clasei si se
consemneaza in registrul de procese-a verbale al Consiliului clasei si intr-un raport care va fi
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prezentat Consiliului profesoral de catre Invatator/institutor/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului in care a fost aplicata.

(3) Mustrarea scrisa este redactatd de Invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, este semnata de acesta si de catre director, este inregistratd in registrul
de intrari-iesiri al scolii; documentul va fi Tnménat parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali,
personal, de catre diriginti sub semnatura sau transmis prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul sub care a fost
inregistratd in registrul de intrari-iesiri al scolii si este insotitd de scaderea notei la purtare,
respectiv diminuarea calificativului, n invatamantul primar.

Art. 174 Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la
propunerea Consiliului clasei, aprobata prin hotararea Consiliului Profesoral, iar aceastd sanctiune
este insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului, Tn Tnvatamantul
primar, aprobata de Consiliul Profesoral al scolii.

Art. 175 Sanctiunile precum: observatia si mustrarea scrisd se aplica de catre Invatator/
institutor/ profesorul pentru invatamantul primar si profesorul diriginte.

Art. 176 (1) Mutarea disciplinara la o clasi paralela, in aceeasi scoald sau la o alta
scoala, se propune de catre Consiliul clasei, se aproba de catre Consiliul Profesoral si se aplica
prin Tnmanarea, in scris §i sub semndtura, a sanctiunii, de catre invatator/institutor/profesorul
pentru Invatdmantul primar/profesorul diriginte/director, parintelui, tutorelui sau sustinatorului
legal al elevului minor.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, aprobata de Consiliul Profesoral al scolii
la care finalizeaza cursurile semestrului din anul scolar respectiv.

(4) Sanctiunea nu se aplica in invatamantul primar.

Art. 177 (1) Masura complementara privind scaderea notei la purtare asociatd uneia dintre
sanctiunile mentionate la articolul 171 se poate anula dacd elevul sanctionat dovedeste un
comportament ireprosabil, pana la incheierea semestrului/anului scolar si se aproba de autoritatea
care a aplicat sanctiunea.

Art. 178 (1) Pentru elevii Scolii Gimnaziale Valea Moldovei, la fiecare 10 absente
nejustificate pe semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din
numirul de ore pe semestru la o disciplind/modul, nota la purtare se scade cu cate un punct.

(2) Elevii care au media la purtare mai mica decat 9 in anul scolar anterior, nu pot fi admisi in
unitatile de Tnvatdmant cu profil militar, confesional i pedagogic.

Art. 179 (1) Elevii care se fac vinovati de sustragerea/deteriorarea/distrugerea bunurilor
scolil sunt obligati, personal sau prin parintii, tutorii sau sustindtorii legali sa acopere toate
cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa
suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate/sustrase.

(2) In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiala devine colectiva,
revenind Tntregii clase.

(3) In cazul deterioririi/distrugerii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
Tnlocuiesc manualul cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual. Tn caz contrar, elevii vor achita de cinci ori contravaloarea
manualelor respective.

(4) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art. 180(1) Dupa opt saptamani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul

se reintruneste. Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 171, alin.

(3), lit. a-d) da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel putin 8 saptamani de
scoald, pana la incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea privind scaderea notei la
purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aprobd de catre
entitatea care a aplicat sanctiunea.

Art. 181 (1) Contestarea sanctiunilor prevazute la Art. 171, se adreseaza, de catre parinte,
tutore sau sustinator legal, in scris, Consiliului de Administratie al scolii, In termen de 5 zile
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calendaristice de la comunicarea sanctiunii si S€ va solutioneazd in termen de 30 de zile de la
depunerea acesteia. Hotararea de solutionare a contestatiei este definitiva si poate fi atacata la
instanta de contencios administrativ competenta.

CAPITOLUL 3
Consiliul elevilor din Scoala Gimnaziala VValea Moldovei

Art. 182 In Scoala Gimnaziala Valea Moldovei este constituit Consiliul elevilor, format
din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa. Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in Consiliul
elevilor, o datd pe an, la Inceputul primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii
responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este
permisa influentarea deciziei elevilor.

Art. 183 (1) Consiliul elevilor este structura consultativa si partener al scolii i reprezinta
interesele elevilor din Invatamantul preuniversitar la nivelul scolii.

(2) Prin Consiliul elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care ii afecteaza in
mod direct.

(3) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la specificul si
nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National al Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al scolii desemneaza un cadru didactic care va stabili legatura intre
corpul profesoral si Consiliul elevilor.

(5) Conducerea scolii sprijind activitatea Consiliului elevilor, prin punerea la dispozitic a
logisticii necesare desfasurdrii activitafii acestuia §i a unui spatiu pentru intrunirea Biroului
Executiv si Adundrii Generale a acestuia. Fondurile pentru logistica si altele asemenea se asigura
din finantarea suplimentara.

Art. 184 Consiliul elevilor are atributiile previzute in R.O.F.U.LP. in vigoare din
31.08.2016.

Art. 185 (1) Forul decizional al Consiliului elevilor din scoald este Adunarea generala care
este formata din reprezentantii claselor si se Intruneste cel putin o datd pe luna.

(2) Consiliul elevilor din scoald are urmatoarea structurd: presedinte, vicepresedinte, un
secretar (care formeaza Biroul Executiv) si membri ( reprezentantii claselor).

Art. 186 (1) Consiliul elevilor isi alege, prin vot, presedintele, care trebuie sa fie un
elev/a a claselor a VII-a sau a VIll-a. Acesta participd, cu statut de observator, la sedintele
Consiliului de Administratie al scolii, la care se discuta aspecte privind elevii, la invitatia scrisd a
directorului. In functie de tematica anuntata, presedintele Consiliul elevilor poate desemna alt
reprezentant al elevilor ca participant la anumite sedinte ale Consiliul de Administratie.

(4) Atributiile presedintelui, vicepresedintelui si secretarului Consiliului elevilor din scoala sunt
cele previzute in R.O.F.U.LP, in vigoare de la 31.08.2016.

Art. 187 Mandatele presedintelui, vicepresedintelui si ale secretarului Consiliului elevilor
sunt de maximum 2 ani.

Art. 188 (1) Membrii trebuie sa respecte regulile adoptate de catre Consiliul elevilor si sa
asigure, in randul elevilor, aplicarea hotararilor luate.

(2) Prezenta membirilor la activitatile Consiliului elevilor din scoala este obligatorie iar membrii
care inregistreaza trei absente nemotivate consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii.

(3) Membrii Consiliului elevilor din scoala au datoria de a prezenta Consiliului de
Administratie, respectiv Consiliului Profesoral, problemele specifice procesului instructiv -
educativ cu care se confruntd colectivele de elevi.

(4) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv -
educativ, Tmbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitati cu caracter
extragcolar de larg interes pentru elevi, activitati care sunt, ca desfasurare, de competenta scolii.

(5) Consiliul de Administratie al scolii va aviza proiectele propuse de presedintele Consiliului
elevilor, daca acestea nu contravin normelor legale in vigoare.

(6) Elevii care au obtinut in anul scolar anterior o notd la purtare sub 9 nu pot fi alesi ca
reprezentanti in Consiliul elevilor.
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(7) Fiecare membru al Consiliului elevilor are dreptul de a vota prin Da sau Nu sau de a se
abtine de la vot. Votul poate fi secret sau deschis, in functie de hotararea Consiliului elevilor.

CAPITOLUL 4
Activitatea educativa extrascolara

Art. 189 Activitatea educativd extrascolara din scoald este conceputd ca mediu de
dezvoltare personala, ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a scolii si ca
mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a
unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 190 Activitatea educativa extrascolara din scoald se desfasoara in afara orelor de
curs, fie Tn incinta scolii, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive
scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice sau de
divertisment.

Art. 191 (1) Activitatile educative extragcolare desfasurate in scoala pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiingifice, sportive, turistice, de educatie rutiera,
antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei clase de elevi, de catre
invatator/institutor/ profesorul pentru invatdmantul prescolar/primar, profesorul diriginte, cét si la
nivelul scolii, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

(4) Activitatile educative extragcolare sunt stabilite in Consiliul Profesoral al scolii, impreuna cu
Consiliile elevilor, in urma unui studiu de impact, in conformitate cu optiunile elevilor si ale
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, precum si cu resursele de care dispune scoala.

(5) Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a
altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitate de domiciliu, trebuie sa se
respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(6) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de Consiliul de Administratie al
scolii.

Art. 192 Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul scolii se centreaza pe:

(a) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente cheie;

(b) gradul de responsabilizarea si integrare sociala;

(c) adoptarea unei culturi organizationale demne si decente;

(d) gradul de formare a mentalitatii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 193 (1) Evaluarea activitatii educative extragcolare la nivelul scolii este realizata,
anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativd extrascolara derulatd la nivelul scolii este
prezentat si dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul de Administratie si este inclus
in raportul anual privind calitatea educatiei in scoala noastra.

Art. 194 Evaluarea activitatii educative extragcolare derulate la nivelul scolii este parte a
evaludrii institutionale a scolii noastre.

CAPITOLUL 5
Evaluarea elevilor
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Sectiunea 1

Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 195 Evaluarea are drept scop orientarca si optimizarea invatarii. Conform legii,
evaludrile in sistemul de Invatimant romanesc se realizeaza, la nivelul de disciplind, Se centreaza
pe competente, ofera feed-back real elevilor si stau la baza planurilor individuale de invatare.

Art. 196 (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, conform
legii.

(2) Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor
dobandite de elevi. In aceste perioade se urmareste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

) stimularea anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte
dificultati in dobandirea cunostintelor, deprinderilor i in formarea si dezvoltarea atitudinilor;

d) stimularea pregatirii elevilor capabili de performanta inalta.

(3) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socio-emotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicarii precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare ale
copilului, realizata pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport,
de catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei nationale.

Art. 197 (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de
particularitatile psihopedagogice ale elevilor si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) chestionari orale;

b) lucrari scrise;

C) experimente si activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) interviuri;

f) portofolii;

g) probe practice;

h) alte instrumente stabilite de catedrele/comisiile metodice si aprobate de director sau
elaborate de catre Ministerul Educatiei Nationale/inspectoratele scolare.

(2) In invitimantul primar, la clasele I- a IV-a si in cel secundar, elevii vor avea la fiecare
disciplind, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin o evaluare prin lucrare scrisa pe
semestru.

Art. 198 Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucrarile semestriale
scrise (teze) se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-metodologice stabilite de programele
scolare, parte a Curriculumului national.

Art. 199 (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la clasa pregatitoare;

b) calificative - in clasele I-1V;

¢) note de la 10 la 1 in invagdmantul secundar.

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastrd, sub forma:
"Calificativul/data" sau "Nota/data", cu exceptia celor de la clasa pregatitoare, care se trec in
raportul anual de evaluare.

Art. 200 (1) Rezultatele evaludrii se comunicd si se discutd cu parintii, tutorii sau
sustinatorii legali.

(2) Calificativele/notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog si in
carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(4) Numarul de calificative/note acordate semestrial fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu,
exclusiv nota de la lucrarea scrisa semestriala (tezd), dupa caz, trebuie sa fie cel putin egal cu
numarul saptdmanal de ore de curs prevazut in planul de invatamant. Fac exceptie disciplinele cu
o ord de curs pe saptdmana, la care numarul minim de calificative/note este de doua.
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(6) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de
numarul de calificative/note prevazute la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat, de
reguld, 1n ultimele doua saptamani ale semestrului, cu conditia ca acesta sa fie prezent la ore.

(7) Disciplinele, la care se sustin lucrari scrise semestriale (teze), precum si perioadele de
desfasurare a acestora se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(8) Notele la lucrarile scrise semestriale (teze) se analizeaza cu elevii intr-o ora special destinata
acestui scop si se trec in catalog. Lucrarile scrise semestriale (tezele) se pastreaza in scoala pana la
sfarsitul anului scolar.

Art. 201 (1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice
au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor, in conditiile prezentului regulament.

(2) La sfarsitul fiecarui semestru, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consulta Consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care
sunt evaluate frecventa si comportarea elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor
adoptate de scoala.

(3) La sfarsitul fiecarui semestru invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consulta Consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei
scolare a fiecarui elev.

Art. 202 (1) La fiecare disciplind de studiu media semestriala este calculata din numarul
de note prevazut de prezentul Regulament.

(2) La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisa semestriala (teza), media
semestriala se obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg.
La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media la evaluarea periodica este media aritmetica a notelor inscrise in catalog, cu exceptia
notei de la lucrarea scrisa semestriala (teza), medie calculatd cu doua zecimale exacte, fara
rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisa semestriala (teza) media
semestriala se calculeaza astfel: "media semestriala = (3M+T)/4", unde "M" reprezintd media la
evaluarea periodica, iar "T" reprezintd nota obfinutd la lucrarea scrisa semestriala (tezd). Nota
astfel obtinutd se rotunjeste la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare disciplind este datda de media aritmetica a celor douda medii
semestriale, calculati cu doud zecimale exacte, fara rotunjire. In cazul in care elevul a fost scutit
medical, pe un semestru, la disciplina educatie fizica si sport, calificativul/media de pe semestrul
in care elevul nu a fost scutit devine calificativul/media anuala.

(6) Nota lucrarii scrise semestriale (teza) si mediile semestriale si anuale se consemneaza in
catalog cu cerneala rosie.

(7) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor anuale de
la toate disciplinele si de la purtare.

Art. 203 (1) La clasele I-1V se stabilesc calificative semestriale si anuale la fiecare
disciplind de studiu.

(2) Pentru aceste clase calificativul semestrial pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doua
calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul semestrului, dupa care, in perioadele de
recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul
didactic poate opta pentru unul dintre cele doud calificative.

(3) Pentru aceste clase, calificativul anual la fiecare disciplind este dat de unul dintre
calificativele semestriale stabilite de cadrul didactic in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul performantei elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

C) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

Art. 204 (1) In invatimantul primar, calificativele semestriale si anuale pe disciplin se
consemneazad in catalog de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/
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sau profesorii de limba engleza, religie si educatie fizica. Calificativele la purtare se consemneaza
in catalog de catre Tnvatatori/institutori/profesorii pentru invafamantul primar.

(2) La gimnaziu, mediile semestriale si anuale pe disciplina se consemneaza in catalog de catre
cadrul didactic care a predat disciplina iar mediile la purtate se consemneaza in catalog de
profesorii diriginti ai claselor.

Art. 205 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie
fizica si sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se Incheie media la aceasta
disciplina in semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport va consemna in catalog, la
rubrica respectiva, "scutit medical in semestrul . . " sau "scutit medical in anul scolar . . ",
specificand totodata documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical
va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariatul scolii.

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sd vina in echipament sportiv la
orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport.
Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare,
supraveghere, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc. Elevii scutiti medical pot
beneficia, Tn timpul orelor se sport, de un program special de gimnastici medicala, potrivit
afectiunilor diagnosticate.

Art. 206 (1) Elevii pot sa nu frecventeze orele de religie. Situatia scolara anuala se incheie
fara disciplina religie.

(2) in mod similar se procedeazi si pentru elevul caruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat
conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(3) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (1) si (2) li se vor asigura activitati educationale
alternative in cadrul scolii, stabilite prin hotdrarea Consiliului de Administratie.

Art. 207 (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplind de studiu/modul cel putin media anuald 5,00/calificativul "Suficient", iar la purtare,
media anuala 6,00/calificativul "Suficient".

Art. 208 Sunt declarati améanati, semestrial sau anual, elevii carora nu li se poate
definitiva situatia scolard la una sau la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele
motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-
un semestru la disciplinele respective.

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul scolii in urma unor solicitari oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri si concursuri cultural-artistice si sportive, interne si
internationale, cantonamente i pregatire specializata;

C) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscutd de Ministerul Educatiei Nationale;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau
nu au calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele respective, consemnate in catalog
de catre cadrul didactic, din alte motive decét cele de mai sus.

Art. 209 (1) Elevii declarati amanati pe semestrul I isi vor incheia situatia scolard in
primele 4 sdptamani de la revenirea la scoala.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor prevazuti la alin. (1) se face pe baza
calificativelor/notelor consemnate in rubrica semestrului I, datate la momentul evaluarii.

(3) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea, a celor declarati amanati
pe semestrul I si care nu si-au incheiat situatia scolard conform prevederilor alin. (1) si (2) sau
amanati anual se face intr-o perioada stabilita de conducerea scolii, inaintea sesiunii de corigente.
Elevii amanati, care nu promoveaza la una sau doud discipline de studiu Tn sesiunea de examene
de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati, se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente.
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Art. 210 (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificative "Insuficient"/medii
anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza
examenul de incheiere a situatiei scolare, la cel mult doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti, se organizeaza anual o singurda sesiune de examene de
corigentd, intr-o perioada stabilitd de Ministerul Educatiei Nationale.

Art. 211 (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua
discipline de invatamant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anualda mai mica de
6,00;

C) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplin;

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si a clasei I-a, elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe
parcursul clasei pregatitoare sau a clasei |, au manifestat dificultiti de invatare, mentionate in
raportul de evaluare a dezvoltarii fizice, socio-emotionale, cognitive, a limbajului §i a comunicarii,
precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare, la finalul clasei pregatitoare,
vor ramane in colectivele in care au invatat si vor intra, pe parcursul anului scolar urmator intr-un
program de remediere/recuperare scolard, realizat de invatator/institutor/profesorul pentru
invatamantul primar, impreund cu un specialist de la Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala.

Art. 212 (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care
o repetd, inclusiv cu depdsirea numarului maxim de elevi la clasd prevazut de lege, sau se pot
transfera la o alta scoala.

Art. 213 (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura
disciplina de invatamant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se acorda de catre director,
in cazuri justificate, o singurd data.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul scolii, in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor examenului de corigenta iar reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la
data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an gcolar.

(3) Comisia de reexaminare se numeste de catre director si este formata din alte cadre didactice
decét cele care au facut examinarea.

Art. 214 (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati pentru un an scolar, examinarea
se face din toatd materia studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei, se face
numai din materia acelui semestru.

(3) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din materia studiata in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(4) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun. Se
sustine examen separat pentru fiecare an de studiu.

(6) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(7) In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se
transfera. In situatia transferului elevului la inceputul semestrului al 1l-lea sau Tn cursul acestuia,
mediile semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei, la sfargitul semestrului al II-lea,
devin medii anuale pentru disciplina respectiva.

(8) In cazul transferului pe parcursul anului scolar, parintele, tutorele sau sustinitorul legal al
elevului 1s1 asuma in scris responsabilitatea insusirii de cétre elev a continutului programei scolare
parcurse pana in momentul transferului, la disciplinele optionale, la scoala primitoare.

(9) In situatia mentionata la alin. (7), in foaia matricola vor fi trecute si disciplinele optionale pe
care le-a parcurs elevul la scoala de la care se transfera, la care are situatia scolara incheiata pe
primul semestru, cat si pe cele ale clasei din scoala la care se transferd. In acest caz, media
semestriala la fiecare din aceste discipline optionale devine medie anuala.
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Art. 215 (1) Pentu elevii care au urmat cursurile Tntr-o scoala din alta tara, si revin in
Romaénia sau pentru elevii dintr-o scoala din Romania, care urmeaza sa continue studiile in alte
tari, conditiile de inscriere, activitatea scolard, examenele de echivalare si evaluarea acestora se
face conform prevederilor R.O.F.U.I.P. in vigoare de la 13 ian. 2015.

Art. 216 (1) Consiliul Profesoral din scoala valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase,
in sedinta de incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar secretarul consiliului o consemneaza in
procesul-verbal, mentionandu-se numarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor
corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici
de 7,00.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris parintilor,
tutorilor sau reprezentantilor legali sau, dupd caz, elevilor majori, de catre
invatator/institutor/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile
de la incheierea cursurilor fiecarui semestru/an scolar.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte comunicd in scris pdarintilor, tutorelui sau sustindtorului legal,
programul de desfagurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui, tutorelui sau sustindatorului legal,
documentele corespunzatoare elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata.

Sectiunea 2
Examenele organizate la nivelul scolii

Art. 217 (1) Examenele organizate de Scoala Gimnaziala Valea Moldovei sunt:

a) examen de corigenta pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale si pentru
elevii declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea pentru elevii amanati;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati, conform prevederilor
Art. 196, alin. 3);

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in scoald este conditionatd de promovarea
unor astfel de examene;

d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa I, respectiv in clasa a V-a.

(2) Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in prima clasa a
invatdmantului primar. Examinarea de specialitate, In acest caz, se va face numai in situatia in care
parintele, tutorele sau sustindtorul legal decide inscrierea copilului in clasa intai, respectiv in clasa
pregdtitoare, Tnainte de varsta stabilita prin lege si se realizeaza de catre Centrul Judetean de
Resurse si Asistentd Educationala.

Art. 218 Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de reguld, in perioada vacantelor
scolare, prin 2 tipuri de probe: scrise si orale.

(4) Directorul scolii stabileste, prin decizie, in baza hotdrarii Consiliului de Administratie,
componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Sesiunea de corigenfe are un
presedinte si cate doua cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia
este responsabila de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau
dupa caz specialitati inrudite/ din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre elev si
profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, in comisia de examinare este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau dupa caz de specialitafi inrudite din aceeasi
arie curriculara.

Art. 219 (1) Proba scrisa a examenelor are o durata de 45 de minute pentru invatamantul
primar si de 90 de minute pentru invatamantul secundar, din momentul transcrierii subiectelor pe
tabla sau al primirii, de catre elev, a foii cu subiecte. Proba scrisd contine doud variante de
subiecte, dintre care elevul trateaza o singura variantd, la alegere.
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(2) Proba orala a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor de
examen. Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decit numarul elevilor care
sustin examenul la disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba
biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o nota la fiecare proba sustinuta de
aceasta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si
fractionare. Media aritmeticd a notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjitd la nota
intreagd cea mai apropiata, reprezintd nota finald la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de
sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculata cu doua
zecimale, fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei 2 examinatori. intre notele finale acordate
de cei 2 examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o
face presedintele comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa
corectarea lucrarilor scrise §i dupd sustinerea examenului oral fiecare examinator acorda
calificativul sau global; calificativul final al elevului la examenul de corigenta se stabileste de
comun acord intre cei 2 examinatori.

Art. 220 (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, daca obtine
cel putin calificativul "Suficient"/media 5,00.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin examenul
de corigenta, cel putin calificativul "Suficient"/media 5,00.

(3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii
amanati pentru un an si la examenul de diferenta care echivaleaza o disciplina studiatd timp de un
an scolar, constituie media anuald a disciplinei respective si intrd n calculul mediei generale
anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pe semestrul al doilea sau
la examenul de diferentd care echivaleaza o disciplind numai pe intervalul unui semestru, media
obtinuta constituie media semestriald a elevului la disciplina respectiva.

Art. 221 (1) Elevii corigenti sau amanati, care nu se pot prezenta la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt
examinafi la o datd ulterioara, stabilitd de Consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de
inceperea cursurilor noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an
scolar.

Art. 222 (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la
examenele pentru elevii amanati si la examenele de corigenta, inclusiv la cele de reexaminare, se
consemneaza in catalogul de examen de cétre cadre didactice examinatoare si se trec in catalogul
clasei de catre secretarul sef al scolii, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar
nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la Art.
196 alin. (2), cand rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de
examen, de catre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de
catre secretarul sef al scolii

(3) In catalogul de examen se consemneaza calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota
finala acordatd de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum si media
obtinuta de elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de catre
examinatori si de catre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului scolii toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemnarile elevilor la proba
orald/practica. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu
de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la Art. 196 alin. (2).
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(5) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in
arhiva scolii timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
amanati, precum si situatia scolard anuala a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen si se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a Consiliului
Profesoral.

Art. 223 Dupa terminarea sesiunii de examen, de Incheiere a situatiei de corigenta sau de
reexaminare, Tnvatatorul/institutorul/profesorul pentru invafamantul primar/ profesorul dirigintele
consemneaza in catalog situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL 6
Transferul elevilor

Art. 224 Elevii au dreptul sa se transfere de la o clasa la alta, de la o scoala la alta, de la o
forma de invatamant la alta, in conformitate cu prevederile R.O.F.U.I.P si ale Regulamentului de
organizare si functionare al scolii la care se face transferul.

Art. 225 Transferul elevilor se face cu aprobarea Consiliului de Administratie al scolii la
care se solicita transferul si cu avizul Consiliului de Administratie al scolii de la care se transfera.

Art. 226 (1) In invatamantul primar si gimnazial elevii se pot transfera de la o clasi la
alta, n aceeasi scoald sau de la o scoala la alta, Tn limita efectivelor maxime de elevi la clasa.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de
elevi la clasa, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim, in scopul efectuarii
transferului.

Art. 227 (1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant se efectueaza, de
reguld, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vara.

(3) Transferul elevilor in timpul semestrelor se poate efectua, in mod exceptional, in urmatoarele
situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de

directia de sanatate publica;

Art. 228 Gemenii, tripleti etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers,
la cererea parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal, cu aprobarea directorului scolii.

Art. 229 (1) Elevii din Tnvatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot
transfera la scoli de stat, in conditiile R.O.F.U.1.P. din 30.08.2016.

(2) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular, cu
acordul unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.

Art. 230 (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia
acestora, se pot face propuneri de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre
invatamantul de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau
de catre parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului si de cétre consilierul psihopedagog
scolar. Decizia de reorientare se ia de catre comisia de expertiza din cadrul Centrul Judetean de
Resurse s1 Asistentd Educationala, cu acordul paringilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

Art. 231 Dupa aprobarea transferului, scoala primitoare este obligata sa solicite situatia
scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Scoala de la care se transfera elevul este obligata
sa trimita la scoala primitoare, situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de
la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre scoala la care s-a transferat, elevul
transferat participa la cursuri in calitate de audient.

TITLUL VI
EVALUAREA SCOLII GIMNAZIALE VALEA MOLDOVEI
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CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 232 Evaluarea institutionald se realizeaza n conformitate cu prevederile legale, in

doua forme fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a scolii;
b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Art. 233 (1) Inspectia de evaluare institutionald a scolii noastre se realizeaza de catre 1.S.J.
Suceava si Ministerul Educatiei Nationale, prin inspectia scolara generald a scolii, In conformitate
cu prevederile Regulamentului de inspectie a unitatilor de invatamant, elaborat de Ministerul
Educatiei Nationale.

(2) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolara, 1.S.J.Suceava:

a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare;

b) controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de invatamant.

(3) Conducerea scolii si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolara, cu exceptia
situatiilor in care din cauze obiective probate cu acte doveditoare acestia nu-si pot desfasura
activitatile profesionale curente.

CAPITOLUL 2
Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 234 Evaluarea internd a calitatii educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru
Scoala Gimnaziala Valea Moldovei si este centratd preponderent pe rezultatele procesului
invatarii.

Art. 235 (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul scolii noastre se infiinteaza
Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC). Pe baza legislatiei in vigoare, scoala
elaboreaza si adoptd propria strategie si propriul regulament de functionare a Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitafii.

(2) Conducerea scolii este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art. 236 (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentici Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar sau a Ministerului Educatiei Nationale se bazeazi pe
analiza raportului de evaluare interna a activitdtii din scoala.

CAPITOLUL 3
Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art. 237 (1) O forma specifica de evaluare institutionala externa a calitatii educatiei in
Scoala Valea Moldovei o reprezinta evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si
evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Romanad de
Asigurare a Calititii in Invitimantul Preuniversitar.

(2) In bugetul scolii noastre vor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea de baza, sumele
necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de catre Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar pentru aceasta activitate de evaluare externa.

TITLUL IX
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PARTENERIT EDUCATIONALI AI SCOLII

CAPITOLUL 1
Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 238 Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are dreptul sa decida, in
limitele legii, cu privire la scoala unde va studia elevul.

Art. 239 (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa fie informat
periodic referitor la situatia scolard si comportamentul propriului copil dar nu si al altui copil din
scoala.

Art. 240 (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are acces in incinta scolii
nuami daca:

a) a fost solicitat sau programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul scolii;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere sau alt document la secretariatul scolii;

d) participa la intalnirile programate cu invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamant
primar sau profesorul diriginte.

Art. 241 (1) Parintii, tutorii sau sustinatori legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu
personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare, care Se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu propriul statut.

Art. 242 (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa solicite
rezolvarea unor stari conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu
salariatul scolii implicat, cu 1invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatgmantul primar
Iprofesorul diriginte, cu directorul scolii. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau sustindtorul legal adreseaza o cerere scrisa
conducerii scolii sau, mai departe, inspectoratului scolar.

CAPITOLUL 2
Indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 243 (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are
obligatia de a asigura frecventa scolard a elevului in invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri
pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, pe perioada
invatdmantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori este
obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeazd de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea Consiliului de
Administratie al scolii.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea elevului in scoala, parintele, tutorele sau
sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de clasa, pentru evitarea degradarii starii de sandtate a
celorlalti elevi din scoala.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luna,
sda ia legatura cu Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului. Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului
legal va fi consemnata in caietul cadrului didactic cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia sa-I
insoteascd pana la intrarea inscoald, iar la terminarea orelor de curs si-l preia. In cazul in care
parintele, tutorele sau sustindtorul legal nu poate sd desfasoare o astfel de activitate,
imputerniceste o alta persoana.
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Art. 244  Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a elevilor si
a personalului scolii.

Art.245 Respectarea prevederilor prezentului Regulamentului de organizare si functionare
al scolii noastre este obligatorie pentru toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor.

CAPITOLUL 3
Adunarea generala a parintilor de la clasa

Art. 246 (1) Adunarea generald a parintilor este constituitda din toti parintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai elevilor de la clasa.

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor
didactice si a echipei manageriale a scolii, in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
elevilor.

(3) Tn adunarea generali a parintilor se discuti problemele generale ale colectivului de elevi si
nu situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai in prezenta
parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului respectiv.

Art. 247 (1) Adunarea generala a parintilor se convoacd de catre
invatator/institutor/profesorul pentru invatdmantul primar/ profesorul diriginte, de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai ori
al elevilor clasei.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoacd semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este
valabil intrunitd n prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali ai elevilor din clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei
prezenti. In caz contrar, se convoacd o noud adunare generala a parintilor, in cel mult 7 zile, in
care se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor prezenti.

CAPITOLUL 4
Comitetul de parinti al clasei

Art. 248 (1) In Scoala Gimnaziald Valea Moldovei, la nivelul fiecirei clase, se infiinteazi
si functioneaza comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a pdarintilor, convocatd de invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta, Tn primele 30 zile calendaristice de la
inceperea cursurilor anului scolar.

(3) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima
sedinta de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului pentru invatamantul /primar/profesorului diriginte.

(4) Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai
elevilor clasei in adunarea generalda a parintilor la nivelul scolii, in Consiliul reprezentativ al
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, in Consiliul profesoral, in Consiliul clasei si in relatiile
cu echipa manageriala.

Art. 249 Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei; deciziile
se iau in cadrul adunarii generale a parintilor, cu majoritatea simpld a voturilor parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali prezenti;

b) sprijina invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul/primar/ profesorul diriginte in
organizarea si desfagurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare;

C) sprijind invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmant prescolar/primar/ profesorul
diriginte in derularea programelor de prevenire si combatere a absenteismului in mediul scolar;

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitdfii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala;
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e) sprijind conducerea scolii si invatatorul/ profesorul pentru invatamant /primar/ profesorul
diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a
scolii;

f) sprijina scoala si invatatorul /profesorul pentru invatamant/primar/ profesorul diriginte in
activitatea de consiliere si de orientare socio-profesionala;

g) se implica activ in asigurarea securitatii elevilor pe durata orelor de curs, precum si in cadrul
activitatilor educative, extrascolare si extracurriculare;

h) prezinta, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor, daca
acestea exista.

Art. 250 Presedintele comitetului de parinti reprezintd parintii, tutorii sau sustinatorii
legali in relatiile cu conducerea scolii si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 251 (1) Comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusiv financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotirarea comitetului de parin{i nu este
obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un agent economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti
sau tutori.

(3) Este interzisa implicarea elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea oricaror fonduri
banesti.

CAPITOLUL 5
Consiliul reprezentativ al parintilor din scoala

Art. 252 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din Scoala Gimnaziala Valea Moldovei
este compus din presedintii comitetelor de parinti ai tuturor claselor din scoala.

Art. 253 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3,
si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cite ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii paringilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali Tn organismele de conducere si comisiile scolii.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice si prezinta, anual, raportul de activitate Consiliului reprezentativ al parintilor.

Art. 254 Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune directorului discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia
scolii;

b) sprijina parteneriatele educationale intre scoala si institutiile/organizatiile cu rol educativ din
comunitatea locala;

C) sustine scoala in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a
violentei Tn mediul scolar;

d) promoveaza imaginea scolii in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine scoala in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea scolii in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustindtorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociala/educationalda specializata, directia
generald de asistentd sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu
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organizatiile nonguvernamentale cu atributii In acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

1) sprijina conducerea scolii in intretinerea si modernizarea bazei materiale;

J) sustine scoala in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de integrare
sociala a absolventilor;

k) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu;

I) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in scoala,
la solicitarea cadrelor didactice;

m) sprijina conducerea scolii in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

Art. 255 Consiliul reprezentativ al parintilor a scolii poate atrage resurse financiare
extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor persoane fizice
sau juridice din tara si din strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului scolii, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse ¢elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precara,

e) alte activitati care privesc bunul mers al scolii sau care sunt aprobate de adunarea generala a
parintilor pe care 1i reprezinta.

CAPITOLUL 6
Contractul educational

Art. 256 (1) Scoala Gimnaziala Valea Moldovei incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii
legali, Tn momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 2, parte integranta a prezentului
Regulament.

Art. 257 (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul
scolii.

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care
se atageaza contractului educational.

Art. 258 (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare
a partilor semnatare — respectiv scoala, elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal, scopul
pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata
valabilitdtii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in douid exemplare originale, unul pentru parinte, tutore
sau sustindtorul legal, altul pentru scoald si is1 produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de Administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adopta masurile care se
impun in cazul incalcérii prevederilor cuprinse in acest document.

CAPITOLUL 7

Scoala si comunitatea.
Parteneriate/protocoale intre scoali si alti parteneri educationali

Art. 259 Tn vederea atingerii obiectivelor propuse, Consiliul de Administratie si directorul
scolii colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale, precum si CuU reprezentanti ai
comunitatii locale.
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Art. 260 Scoala poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri
de organizatii, in interesul elevilor.

Art. 261 (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop
derularea unor activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale
stabilite de scoala.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sandtate si securitate in munca si pentru asigurarea
securitatii elevilor si a personalului In perimetrul scolii.

Art. 262 (1) Scoala incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme,
in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionala/planul de actiune al scolii.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale Tn vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activititi in afara perimetrului scolii, Tn protocol se va specifica
concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Scoala poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune cu unitati de
invatdmant din straindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitdtii copiilor si a
tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct Tn buna
derulare a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza inscoala.

TITLUL X
RELATHLE SCOLII CU ALTE INSTITUTII SI CU PUBLICUL

Art. 263 Scoala Gimnaziala Valea Moldovei se afli in subordonarea directa a
Inspectoratului  Scolar Judetean Suceava. Responsabilitatea pentru mentinerea unei relatii
permanente cu [.S.J. revine directiunii scolii, sefilor comisiilor metodice si tuturor cadrelor
didactice desemnate de conducerea scolii in acest scop.

Art. 264 Scoala Gimnaziala Valea Moldovei intretine relatii cu autoritatile locale, judetene,
politia, biserica si alte institutii guvernamentale si nonguvernamentale din tara si strainatate.
Reprezentantii scolii in relatiile cu aceste institutii sunt directorul si directorul adjunct al scolii, sau
alti profesori desemnati de catre Consiliul de Administratie al scolii.

Art. 265 Directorul planificd, Tn 2 saptamani de la inceperea anului scolar, program de
audiente si relatii cu publicul.

D-nul Director are urmatorul program de audiente :

Luni si miercuri, dupa-amiaza, de la 12- 16.

Art. 266 Cererile, reclamatiile si sesizdrile se Inregistreazd in registrul de intrari / iesiri.
Sesizarile si reclamatiile se indosariaza intr-un dosar special. Reclamatiile si sesizarile anonime nu
se iau Tn considerare. Solicitantii vor primi raspuns in termen de o luna.

TITLUL XI
DISPOZITII FINALE

Art. 267 Prezentul regulament, aprobat de Consiliul de Administratie si Consiliul
Profesoral al Scolii Gimnaziale Valea Moldovei intra in vigoare incepand cu luna octombrie 2018.
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Art. 268 Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru toate persoanele:
personal didactic, didactic-auxiliar si administrativ, elevi, parinti, personalului angajat temporar,
cu cumul sau cu norma incompletd, persoanelor detasate in unitate, studentilor aflati in practica
pedagogica si indrumatorilor acestora, precum si personalului angajat pentru prestarea de servicii
in cadrul scolii noastre.

Art. 269 Modificarile prezentului regulament se fac cu aprobarea Consiliului Profesoral si
intrd 1n vigoare 1n termen de o sdptdmana de la aprobare, interval in care este adus la cunostinta
celor interesati.

Art. 270 Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat
derularii examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 271 In scoala, fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 272 In scoald se asigura dreptul fundamental la invatiturd si este interzisd orice
forma de discriminare a elevilor si a personalului din unitate.

Art. 273 Anexele 1 - 9 fac parte integrantd din prezentul regulament.

Art. 274. Prezentul regulament va fi adus la cunostinta elevilor si a parintilor sau a
reprezentantilor legali ai acestora.

Consiliul de Administratie
Director: prof. FEDOROVICI MIHAI -presedinte
Membrii CA:
Cons. educativ. prof. TIMU CRISTINA -reprezentant profesori
Prof. BABOI VICTORIA -reprezentant profesori

Prof. PETROAIE RODICA -reprezentant profesori

D-na FLORISTEAN DANA -reprezentant al parintilor

D-na NEGREA MIHAELA -reprezentant al parintilor

D-nul POPOVICI A. NICULALI - reprezentant C.L.

D-nul POPOVICI ST. NICOLAE -reprezentanr C.L.

D-nul BANDOL — GANEA MONICA-ANCA reprezentant al Primariei

D-na prof. GEAMAN ELENA — lider de sindicat
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ANEXANr. 1

LISTA ORIENTATIVA A COMISIILOR DE LUCRU

CARE POT FUNCTIONA LA NIVELUL SCOLII GIMNAZIALE VALEA MOLDOVEI

COMISII
CU CARACTER PERMANENT

COMISII
CU CARACTER OCAZIONAL

 Comisia pentru curriculum

» Comisia pentru programe de sustinere
educationala

» Comisia de evaluare si asigurare a
calitatii

» Comisia de inventariere

» Comisia pentru prevenirea si reducerea
violentei in mediul scolar

 Comisia de receptie bunuri

* Comisia pentru frecventa, combaterea
absenteismului si a abandonului scolar

» Comisia de casare, de clasare si
valorificare a materialelor rezultate

» Comisia pentru perfectionare si
formare continud

* Comisiile pentru organizarea
examenelor

» Comitetul de securitate si sanatate in
munca

 Comisia pentru verificarea
documentelor scolare si a actelor de studii

» Comisia pentru situatii de urgenta

 Comisia de cercetare disciplinara

» Comisia pentru intocmirea orarului si
asigurarea serviciului pe scoala

 Comisia pentru recensamantul
populatiei scolare

» Comisia pentru control managerial
intern

 Comisia consiliere, orientare si
activitati extrascolare

* Comisia de gestionare SIIIR

» Comisia pentru mentorat

* Comisia pentru programe $i proiecte
educative

» Comisia pentru olimpiade si concursuri
scolare

» Comisia pentru prevenirea §i
combaterea discriminarii §i promovarea
interculturalitdfii

» Comisia interna de evaluare continua
(pentru Invatamantul special si special
integrat)
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ANEXA Nr. 2
Antet scoala
Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar aprobat prin OMEN nr.5079 din 31.08.2016 , ale Legii nr. 272/2004, privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL
|. Partile semnatare
1. (Unitatea de invatamant) .. ........ ,cusediulin.......... ,reprezentata . . ........ prin
director, dna/dl .. ........
2. Beneficiarul indirect, dna/dl. . . . .. ... .. parinte/tutore/sustindtor legal al elevului, cu
domiciliul™n.......... ,
3. Beneficiarul direct al educatiei, .. ........ elev.

I1. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de Invatimant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute
in R.O.F.U.1.P. in vigoare de la 30.08.2016 si in Regulamentul de ordine interioara al scolii.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:*) Contractul educational-tip urmeaza a fi
particularizat, la nivelul fiecarei unitati de invatamant, prin decizia consiliului de administratie.

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa raspunda de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in scoal;

C) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul
scolii, Tn limita prevederilor legale in vigoare;

d) sa ia masuri pentru aplicarea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de elevi, in
limita prevederilor legale in vigoare;

e) personalul din invatamant trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor i un comportament responsabil;

f) personalul din invatamant are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta
sociala/educationald specializata, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in
legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

g) personalul din invatamant trebuie sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu elevii si
cu parintii/reprezentantii legali ai acestora;

h) personalului din invatamant ii este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

i) personalului din invatamant ii este interzis sd aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze
verbal sau fizic elevii si/sau colegii.

J) se interzice personalului didactic sd conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de 1la
parintii/apartinatorii/reprezentantii legali ai acestora.

k) sunt interzise activitatile care incalca normele de moralitate si orice activitati care pot pune in
pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor si a tinerilor, respectiv a personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic, precum si activitatile de naturd politica si prozelitismul
religios.

2. Beneficiarul indirect - parintele/tutorele/sustiniitorul legal al elevului are urmitoarele
obligatii:
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a) obligatia de a asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua
masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) la inscrierea copilului/elevului in scoala, parintele/tutorele/sustinatorul legal are obligatia de a
prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de
grupa/clasa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti elevi din scoala;

C) parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia
legatura cu Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/ profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului;

d) parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

e) sa respecte prevederile regulamentului de organizare si functionare al scolii;

h) parintelui/tutorelui/sustinatorului legal 1i sunt interzise agresarea fizica, psihica, verbala a
personalului scolii.

3. Beneficiarul direct are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat cu frecventa;

C) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de scoala

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta, atat in scoala, cat si in afara ei;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare al scolii, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliu educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de
invatdmant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant
etc.);

h) de a nu aduce sau difuza, Tn scoald, materiale care, prin confinutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, care afecteazd desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

J) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul scolii si in afara acestuia, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau face uz in perimetrul scolii orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a
beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului scolii;

I) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri i de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de
colegi si fata de personalul scolii sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitate si in afara ei;

0) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul
profesorului de serviciu sau a invatatorului/institutorului/profesorului pentru Invatamantul
primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de
invatamant.

V1. Alte clauze: vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completirile ulterioare si R.O.F.U.LP., cu modificirile si completirile
ulterioare, ale Legii nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

Incheiat azi, . ......... , in doua exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolara, Beneficiar indirect (parinte)
Am luat la cunostinta,
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Beneficiar direct, elevul,
(In véarsta de cel putin 14 ani)

ANEXA Nr. 3

PROCEDURA GENERALA DE INTERVENTIE LA NIVELUL SCOLII
IN SITUATII DE VIOLENTA

A. In cazul unei forme usoare a violentei scolare:

1. daca sanctiunea nu e prevazuta in Regulamentul de organizare si functionare al scolii:
a) este sesizatda comisia de violenta si conducerea scolii (daca este cazul)

b) se realizeaza o ancheta detaliata

C) este luata o decizie privind aplicarea sau nu a unei sanctiuni

d) se stabilesc masuri de asistenta pentru victima/agresor

2. daca sanctiunea este prevazuta in Regulamentul de organizare si functionare al scolii:
a) se convoaca Consiliul clasei (se analizeaza cazul, se propune si se stabileste o sanctiune)
b) se sanctioneaza elevul de catre invatator/institutor/profesor invatamant primar/diriginte
€) se aplica sanctiunea

d) se informeaza parintii, tutorii sau sustinatorii legali

e) serecomanda masuri de asistenta pentru victima si agresor

f) se monitorizeaza interventiile, colaborand cu parintii si psihologul scolar

B. In cazul unei forme grave de violenti scolari:
e Dirigintele
o anunta conducerea scolii
Sesizeazd Autoritatile competente (Jandarmeria/Politia de Proximitate/DGASPC etc.)
Sesizeaza parintii, tutorii sau sustindtorii legali
informeaza inspectoratul scolar (consilierul de imagine), in raport cu gravitatea faptei
o Instiinteaza Comisia de violenta
* Comisia de violenta
o realizeaza o ancheta detaliata
o propune masuri specifice
o convoaca Consiliul clasei
o Se stabileste/propune sanctiunea
* Dirigintele:
o aplica sanctiunea conform Regulamentului de organizare si functionare al scolii
o completeaza Fisa de inregistrare a cazului de violentd si o transmite persoanei

o O O

desemnate de Comisia de violenta sa centralizeze fisele si sa le inregistreze in baza de

date
* Psihologul scolar — realizeaza consilierea psihologica pentru victima/agresor
* Dirigintele si psihologul scolar:
o colaboreaza cu familia elevului
o monitorizeaza cazul

* Comisia de violentd se asigurd ca fenomenul de violentd a fost inregistrat, cd masurile de

interventie au fost puse in aplicare si urmareste impactul acestora asupra actorilor implicati in
cazul de violenta respectiv.
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ANEXA Nr. 4

PROCEDURA GENERALA DE INTERVENTIE LA NIVELUL SCOLII
iN SITUATII DE VIOLENTA CE NECESITA INTERVENTIA
POLITIEI / JANDARMERIEI / AMBULANTEI

Incinta unitatii de invatamant reprezinta toatd zona scolii, incluzand salile de clasa, cancelarie,
coridoare, terenul de sport, anexele, curtea scolii, etc.

Proximitatea unitatilor de Tnvatdmant este reprezentatd de suprafata de teren situatd in afara
curtii unitatii, precum arterele rutiere, cdile de acces catre unitatea de invatdmant, spatiile verzi din
jurul scolii, alte spatii publice situate in apropierea acesteia.

* Daci violenta exercitata consta Intr-un incident de agresiune simpla si a fost cauzatoare doar de
vatamari corporale usoare (lovire usoara cu palma ori cu dosul palmei), autorul fiind elev cu varsta
sub 14 ani, scoala poate reactiona prioritar pentru sanctionarea acestui comportament i poate
informa ulterior politistul de proximitate pentru aplanarea unei stari conflictuale intre parintii
victimei si cei ai agresorului.

* Daca este vorba despre mai mult decat exercitarea unei violente corporale usoare (lovirea
repetatd de intensitate medie a victimei, atunci politia/jandarmeria trebuie sesizatd odatd cu
interventia echipajului unei ambulante, prin apelul telefonic de urgenta la 112.)

« Tn toate cazurile de lovire sau alte violente exercitate impotriva unui elev, conducerea scolii
trebuie sd informeze parintii victimei si institutiile de aplicare a legii.

Cei ce vor desfasura astfel de activitati sunt cadrele didactice, personalul auxiliar si personalul
care asigurd securitatea/gardianul scolii, care se autosesizeaza sau sunt sesizati de izbucnirea sau
derularea unui act de violenta.

Monitorizarea (activitatile derulate), interventie

Atunci cand un salariat al scolii este seSizat sau se autosesizeaza despre existenta unui
eveniment de violentd in scoald sau in proximitatea acesteia, trebuie sd respecte urmatoarele reguli
procedurale, in functie de eveniment:

A. Pentru tipurile de violenta, care cad sub incidenta codurilor de la 1.10 la 1.14, 2.3, 3.3,,
de la 4.2 la 4.4 si 4.6 din Nomenclatorul actelor de violenta in scoala, cadrul didactic/cadrul
didactic auxiliar/personal de paza ce a fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui
eveniment, va proceda astfel:

- se deplaseaza de urgentd (dacd nu se afld deja) la locul unde se desfasoard actul de violenta
respectiva;

- ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurtd analizd a actului de violenta si va
comunica imediat conducerii unitatii de invatamant despre cele constatate;

- se informeaza daca sunt victime ce necesitd ingrijiri medicale;

- daca sunt victime care necesita ngrijiri medicale, sund la numarul de urgentd 112 si solicita o
ambulanta;

- directorul scolii va informa de urgenta reprezentantii isnpectoratului scolar;

- Tn cazul In care printre agresori sunt persoane violente, persoanele care au sunat la 112 vor
solicita sprijin din partea personalul care asigurd securitatea/paznicului scolii pentru a preveni o
eventuala degenerare a evenimentului §i vor solicita, de urgenta, sprijinul politiei, jandarmeriei,
politiei locale;

- pana la sosirea echipajului de politie/jandarmerie/politie locald sau ambulanta, dupa caz, se vor
lua masuri de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitand sprijinul cadrului medical din
cadrul scolii (dacd existd), conducerii scolii, cadrelor didactice, consilierului scolar, personalului
de paza, dupa care vor lua masuri pentru transportarea victimei/victimelor la cea mai apropiata
unitate medicald de urgenta;

- vor fi indepartati elevii care nu sunt implicati in eveniment §i care, prin zgomote, gesturi,
indemnuri, pot instiga sau amplifica dezordinea creati. In acest scop, se va folosi un ton autoritar,
fard a adresa cuvinte jignitoare sau amenintari, avand in vedere varsta si comportamentul elevilor.
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Pe cat posibil, vor fi retinute date despre agresor/agresori pentru identificarea lor ulterioara, in
cazul 1n care acestia ar reusi sa fuga si nu ar fi cunoscuti de elevi;

- pe cét posibil, autorii faptei vor fi izolati, conducandu-i intr-o incapere din incinta scolii;

- la sosirea ambulantei, daca este cazul, se vor da toate detaliile despre victima si modul cum s-a
intamplat actul de violenta;

- pe cat posibil, se vor lua masuri de protejare a locului producerii infractiunii;

- la sosirea echipajului politiei/jandarmeriei/politiei locale se vor oferi toate datele necesare in
vederea identificarii elevilor/sau a altor persoane implicate in comiterea faptei, precum si
cauza/motivul incidentului (dacd se cunosc), mdsurile preliminare luate de scoald pentru
solutionarea evenimentului semnalat (in caz de agresiuni fizice - daca a fost anuntat serviciul de
ambulantd sau in caz de incendiu daca au fost informati pompierii);

- parintii elevilor minori implicati, atat ca victima, cat si ca autor in incident vor fi solicitati sa se
prezinte de urgenta la sediul scolii;

- echipa de cercetare sosita la fata locului, indeosebi politistul de investigatii criminale, va fi pus
la curent cu toate datele si informatiile cu privire la participantii la comiterea actului de violenta,
victime si martori, precum i activitatile si masurile luate din momentul sosirii la locul faptei.

B. Pentru tipurile de violenta care cad sub incidenta codurilor de la 1.2, 1.3, 1.5, 1.6, 2.5,
2.4, 3.2, 34, 3.5, din Nomenclatorul actelor de violenti in scoala, cadrul didactic/auxiliar ce a
fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel:

- dupa luarea la cunostinta si, dupa caz, constatarea faptei si a gravitdtii ei, aceasta se aduce la
cunostinta profesorului de serviciu, conducerii scolii, administratorului (in cazul distrugerii de
bunuri ale scolii), profesorului diriginte etc.;

- in cazul in care fapta presupune introducerea de arme albe sau de foc se solicitd sprijinul
personalul care asigura securitatea/paznicului sau a altor cadre didactice, si se sund la numarul de
telefon 112, incercandu-se izolarea si retinerea persoanei in cauza;

- in cazul Tn care aceasta reuseste sa scape, se retin cat mai multe date despre posesorul armei, in
vederea informadrii echipajelor de politie/jandarmeriei sau, dupa caz, politistului de proximitate ce
vor interveni la solicitare;

- daca este elev al scolii, se anunta si parintii acestuia;

- in cazul In care fapta semnalatd constd in furtul unui bun, distrugerea de bunuri (care se
manifestad prin violentd agresiva continuad), se procedeaza ca mai sus.

ANEXANr. 5

NOMENCLATORUL ACTELOR DE VIOLENTA

Categorie Tip COD
1. Violarea secretului corespondentei (accesarea  farda 1.1.
consimtamantul persoanei a calculatorului, telefonului mobil etc.)

2. Discriminare si instigare la discriminare 1.2.
3. Insulte grave, repetate 1.3.
4. Amenintari repetate 1.4.
5. Santaj 1.5.
6. Inselaciune 1.6.
7. Instigare la violenta 1.7.
8. Violente fizice usoare, fara arme (lovire) 1.8.

1. Atac |‘;i 9. Lisarea fard ajutor sau lisarea fird ajutor prin omisiune de 1.9.

persoana instiintare
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10. Fapte privitoare la viata sexuala (violul, actul sexual cu un 1.10.
minor, perversiunea sexuald, coruptia sexuald, seductia, hartuire
sexuald)
11. Violenta fizica grava fara arme (vatamare corporald grava) 1.11.
12. Violenta fizica cu arme albe 1.12.
13. Violenta fizica cu arme de foc 1.13
14. Omor sau tentativa de omor 1.14
1. Introducerea unor persoane strdine in incinta scolii 2.1.
2. Alarma falsa 2.2.
2 Atentat la |3+ Incendiere si tentativa de incendiere 2.3.
securitatea 4. Introducere sau port arma alba in spatiul scolar 2.4.
unitatii scolare |5 Tniroducere sau port arma de foc in spatiul scolar 2.5.
1. Insusirea bunului gasit 3.1.
2. Furt si tentativa de furt 3.2.
3. Talharie 3.3.
3. Atentat la  |4. Distrugerea bunurilor unor persoane 3.4.
bunuri 5. Distrugerea bunurilor gcolii 3.5.
1. Consum de alcool 4.1
2. Consum de stupefiante sau alte substante interzise 4.2.
4. Alte fapte de 3. Trafic cu stupefiante sau alte substante interzise 4.3.
violenta sau 4, Automutilare 4.4,
ate”??ti la- 15 Determinarea sau inlesnirea sinuciderii 45,
Securitate In — - T
. 6. Suicid sau tentativa de suicid 4.6.
spatiul scolar
7. Alte tipuri de violenta 4.7.

ANEXA Nr. 6

CONDITII DE ACCES iN SCOALA GIMNAZIALA VALEA MOLDOVEI

Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si nedidactic au acces in scoald pe usa

principala.

Accesul elevilor apartinand scolii este permis doar pe baza semnului distinctiv —ecuson.
Iesirea elevilor se face la ora 14, supravegheate de profesorii clasei, pe usa dinspre curte la la fel si
elevii din ciclul primar — se aplica aceleasi reguli.
Dimineata, accesul parintilor care-si aduc copiii la scoald este permis numai péana la intrarea in
scoald, iar la sfarsitul orelor elevii vor fi preluati de parinti in exteriorul scolii. In cazuri deosebite,
accesul pdrintilor este permis numai dupa Inregistrarea datelor de identificare a acestora, a numelui
si clasei elevului care este vizitat sau dupa declararea scopului vizitei in scoala.

¢ Vizitatorii au acces numai pe usa elevilor, se legitimeaza la elevul de serviciu iar datele de
identificare si scopul vizitei sunt trecute in registrul elevului de serviciu de la intrarea principali. In
timpul orelor de curs accesul este permis doar la serviciile secretariat, contabilitate, casierie si
cabinet medical. Relatia cu cadrele didactice si elevii se realizeaza prin elevul sau profesorul de
serviciu pe scoald, doar 1n timpul pauzelor.

e Pentru orele de consiliere a parintilor cu profesorul-diriginte si pentru sedintele cu
parintii se va respecta programul afisat si aprobat de conducerea scolii.

62




e Accesul altor persoane se va face doar cu instiintarea si acceptul conducerii scolii.

o in timpul orelor de curs usile scolii sunt suprevegeheate de elevul de serviciu.

e Elevii nu au voie si pariseasca incinta scolii decat pe durata pauzei mari, pe durata
celorlalte pauze sau pe parcursul orelor decat in cazuri deosebite si numai cu acordul scris al
invatatorului/dirigintelui sau a conducerii scolii. Incilcarea acestei prevederi constituie abatere
disciplinara si va fi sanctionata.

e Accesul autovehiculelor in incinta scolii se face numai prin locul special destinat acestui
scop, pentru a permite organizarea supravegherii acestora la intrarea si iesirea din scoald. Este
permis numai accesul autovehiculelor care apartin profesorilor scolii, salvirii, pompierilor,
politiei, salubrizarii, jandarmilor, precum si celor care asigurd intervenfia operativa pentru
remedierea unor defectiuni ale retelelor electrice, apa, telefonice etc. sau a celor care
aprovizioneaza unitatea scolara cu produse sau materiale contractate; conform prevederilor
din fisa postului, personalul abilitat cu paza scolii va face mentiunile necesare in registrul de acces:
ora, numarul si marca autovehiculului, durata stationarii, scopul, identitatea conducatorului auto.;
accesul altor persoane se va face doar cu instiintarea si acceptul conducerii scolii.

eEste interzis accesul in institutic al persoanelor aflate sub influenta bauturilor
alcoolice, al celor turbulente, precum si al celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si
linistea publicd. De asemenea, se interzice intrarea persoaneclor insofite de caini, al celor care
poseda arme sau obiecte contondente, substante toxice, explozive — pirotehnice, iritante —
lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii care au caracter obscen sau instigator, precum si
stupefiante sau bauturi alcoolice.

e Gardianul, profesorul de serviciu si personalul didactic au obligatia sa supravegheze
comportarea vizitatorilor si sa verifice salile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau
abandonate obiecte care prin continutul lor pot produce evenimente nedorite.

e In situatia organizirii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri ce au caracter
comemorativ, educativ, cultural, sportiv, etc. prevazute a se desfasura in incinta scolii, conducerea
scolii va aproba accesul invitatilor, conform cu planificarea activitatii care va fi trecutd in condica..

e Patrunderea fara drept in sediul scolii se pedepseste conform prevederilor art. 2. din
Decretul Lege nr. 88/1990.
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